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A.
a) Zakladné adaje o organizacii

Obchodné meno : Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revica
(dalej len ,NsP, n.o. Revuca")

Sidlo : Litovelska 25, 050 01 Revulca

Kontaktné Gdaje : Cislo telefonu : 058-4833333
¢islo faxu : 058-4833312

Datum zalozZenia : 29.7.2011

Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revica bola zaloZena jedinym zakladatelom
Zékladnou odborovou organizéciou pri Revickej medicinsko-humanitnej, n.o. NsP
Reviica a registrovand OU v B. Bystrici 29.7.2011 s dfiom nadobudnutia
pravoplatnosti 29.7.2011 pod ¢. OVVS/NO-13/2011.

K 31.8.2011 dodlo k zlGéeniu Revickej medicinsko-humanitnej, n.o. Revlca
s Nemocnicou s poliklinikou, n.o. Revlca. Revicka medicinsko-humanitna, n.o.
Revica bola zrudend bez likvidacie. Nastupnickou organizéciou sa stala Nemocnica
s poliklinikou, n.o. Revluca, ktord prevzala na seba v3etky prava a povinnosti,
pohladavky a zdvézky ako aj zévazky vyplyvajlce z pracovnopravnych vztahov. Tento
proces bol zaregistrovany ObvU v B. Bystrici 13.9.2011 s diiom nadobudnutia
pravoplatnosti 14.9.2011.

Zakladatel :

e Zakladna odborové organizacia pri Revickej medicinsko-humanitnej, n.o. NsP,
Litovelska 25, 050 01 Revlica, ICO: 42 195 306

1CO : 45 736 324

b) Predmet c¢innosti :

VSeobecne prospesné sluzby:

1. poskytovanie zdravotnej starostlivosti podla zakona ¢. 576/2004 Z.z.
o poskytovani  zdravotnej  starostlivosti  a sluzbach  suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni neskorsich a suvisiacich
predpisov, v rozsahu povolenia vydaného v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona ¢&. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich a suvisiacich predpisov,

2. poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarnej starostlivosti,

_—_ﬁ
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tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezenticia duchovnych a kultdrnych
hodnét,

ochrana ludskych prév a zékladnych slobdd,

vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultdry,

vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluZby a informaéné sluzby,

tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva,
sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

zabezpecenie byvania, spravy , ddrzby a obnovy bytového fondu,

LONO LA

Podnikatel’'ska ¢innost, vykonavana na ziklade Zivnostenského listu, licencie:

. pranie pradla a chemické ¢&istenie bielizne a $atstva

. poskytovanie lekédrenskej starostlivosti vo verejnej lekarni

. sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volhej Zivnosti
. nakup a predaj vypoétovej techniky, prislusenstva a software
- reklamné a marketingové sluzby

NVhWNR

B.
a) Organy neziskovej organizacie

1. §tatutérny organ : Mgr. Janette Hrbalovd, riaditelka

2. Najvyssi organ: Spravna rada :

predseda: PhDr. Milan Brdarsky
podpredseda: Mgr. Vladimir Hrbal
¢lenovia: JUDr. Juraj Gyérfi, MPH od 15.9.2025

Ing. Viadimir Depes
MUDr. Juraj Ganaj

3. Kontrolny organ: Dozorna rada :
predseda: Ing. Ivan Rusnak

clenovia: Maria Tren&ianska
Mgr. Lucia Medvecova

. Spravna rada je najvy$&im organom organizacie. Jej p&sobnost vychdadza
zo Statdtu NsP, n.o. Revlica, ktory je v stlade so zdkonom &. 213/1997 v zneni
neskorSich predpisov. StatGt a Zakladacia listina je neoddelitelnou sucéastou
zakladnych dokumentov n.o. V Zakladacej listine NsP, n.o. Reviica je obsiahnuty
pocet a zoznam &lenov organov neziskovej organizacie.

Dozorna rada je kontrolnym organom NsP, n.o. Revlca, ktorej pdsobnost sa
riadi ustanoveniami Statdtu NsP, n.o. Reviica

Riaditel' je Statutarny orgén, ktory riadi &innost NsP, n.o. Revlca a kona v jej
mene vrozsahu jemu udelenych pravomoci v Statite NsP, n.o Revlca.
Je zamestnancom organizécie, menuje a odvolava ho spravna rada.
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b) Vykonné organy neziskovej organizacie

Vrcholovi zamestnanci organizacie opravneni konat v rozsahu posobnosti
organizaénych jednotiek podla vymedzenych kompetencii. Vrcholovymi veducimi
zamestnancami NsP, n.o. Revlca su :

- namestnik pre lieéebno - preventivnu starostlivost
MUDr. Lukas Kokorak, PHd, MBA

- namestnik pre osetrovatel’'stvo
PhDr. Marianna Hajdukova, MPH, dipl.s.

Ulohou vykonného vedenia je vymedzit rozvojovy program n.o. a jeho realizaciu
podla schvéleného programu Spravnou radou NsP, n.o. Revuca

Vymedzenie kompetencii a zodpovednosti ndmestnikov pre jednotlivé useky je
stanovené pracovnou naplfou.

c) Poradné organy neziskovej organizacie

Kolektivne prerokovdvajl a posudzuji zdvazné otdzky. Z hladiska ucelu
a stupfia riadenia na akom sa organizujd, existuji v NsP, n. o. Revuca tieto poradné
organy :

- gremialna porada

Gremidlna porada je poradny organ riaditela, ktory prerokovava zasadné
koncep&no - rozvojové, strategické a ekonomicko - hospodarske otazky, ktoré si
vyzaduju kolektivne postdenie suvisiace s realizaciou stratégie n.o. a jej vnutornych
organizac¢nych jednotiek.

Gremidlna porada je zloZzenad_ z riaditela, namestnikov, primarov 16zkovych
a neldzkovych oddeleni, zastupcu za SAS, ekondéma a lekara pre styk so ZP:

Riaditel Mgr. Janette Hrbalova
Namestnik pre LPS MUDr. Luka$ Kokorak, PHd, MBA
Namestnik pre osetrovatelstvo PhDr. Marianna Hajdukova, MPH, dipl.s.
Primar GPO MUDr. Stanislav Filkor

Primar DO,NO MUDr. Marta Zacharova

Primar CHO MUDr. Juraj Ganaj

Primar OAIM Garri Slobodianiuk, lekar

Primar 10 MUDr. Maria Volekova

Primar ODCH MUDr. Iveta Ganajova

Primar dialyzy MUDr. Ivana Goldschmidtova
Primar FRO MUDr. Eva Hazuchova

Primar RDG MUDr. Peter Chlebovic

Primar OKL MUDr. Imrich Markuljak
Zastupca SAS - MUDr. Iveta Ganajova

Lekar zodpovedny za styk so ZP -  MUDr. Milan Fekec, MSc., MPH

a odb. spbsobild osoba pre DRG

Ekondédm - hlavny uctovnik - Bc. Méria Horvathova

#
——————————————————————————————————————————————————
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- operativna porada
Je stalym poradnym orgadnom, ktory je oprévneny rokovat a rieit operativne
otazky tykajlce sa oblasti LPS, oSetrovatelstva. Je zlo¥end z vedcich
vnutroorganizaénych jednotiek n.o.

- odborné komisie

Odborné komisie s stdlymi orgdnmi, ktoré analyzuji a posudzuji zavazné
materidly. Z odborného hladiska pripravuju stanovisko pre riaditefa n.o. ktory o nich
rozhoduje.

- liekova, etickd, stravovacia, vyradovacia a likvidacna, ocefiovacia, $kodovd, BOZP

C.
a) Cinnost neziskovej organizacie

Hlavnou Cinnostou organizécie je poskytovanie zdravotnej starostlivosti v druhu
a rozsahu na zaklade vydaného rozhodnutia Banskobystrického samosprévneho kraja
V Banskej Bystrici pod cislom spisu 2796/2016/0DDSSZ-0034 zo difa 15.11.2016

Banskobystricky samospravny kraj v Banskej Bystrici ako vecne prislusny organ
podla ustanovenia § 5 zékona &.71/1967 Zb. o sprédvnom konani /spravny poriadok/
v zneni neskordich predpisov § 46 ods. 1 pism. g) zdkona NR SR &. 576/2004
o zdravotnej  starostlivosti, sluzbach sdvisiacich s poskytovanim  zdravotnej
starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov a
podfa § 11 ods. 2 pism. g) zdkona NR SR &. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
a miestne prislusny prvostupfiovy organ podla ustanovenia § 21 ods. 1 aods. 2
zakona NR SR ¢ 578/2004 Z. z. 0 poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizicidch v zdravotnictve a 0 zmene
a dopineni niektorych zdkonov v zneni neskorgich predpisov v konani o vydanie
povolenia na prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia po zisteni potrebnych
dokladov rozhodol, Ze Ziadosti neziskovej organizdcie Nemocnica s poliklinikou,
n.o. Revica so sidiom Ul. Litovelskd 25, Revlca, identifikacné &islo 45 736 324,
zastUpenej Statutdrnym organom Ing. Danielou PrSebicovou, bytom Tomasikova
1178, 050 01 Revica, o vydanie povolenia na prevadzkovanie zdravotnickeho
zariadenia sa vyhovuje, pretoZe Ziadatel spinil véetky podmienky na vydanie
povolenia podla § 12 zdkona NR SR ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
a povoluje sa prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia: vSeobecnd nemocnica
podla odborného zamerania uréeného v prilohe.

Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revica poskytuje od 1.3.2014 tie? lekarenskd
starostlivost vo verejnej lekdrni na zdklade Rozhodnutia Banskobystrického
samospravneho kraja ¢. 5359/2014/0Z-003 zo 7.2.2014.

%
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Odborny zastupca:
1. MUDr. Juraj Ganaj,
zdravotnicke povolanie: lekar;
$tudijny odbor: vSeobecné lekarstvo;
SpecializaCny odbor: chirurgia

2. Mgr. Janette Hrbalova,

zdravotnicke povolanie: sestra;

studijny odbor: oSetrovatelstvo;

&pecializaény odbor: intenzivna odetrovatelska starostlivost o dospelych

3. PhDr. Adriana Nemcokova,

zdravotnicke povolanie: porodna asistentka;

&tudijny odbor: pdrodna asistencia

&pecializaény odbor: pdrodna asistencia a starostlivost o Zenu v rodine a komunite

4. MUDr. Ingrid Rezihakova
zdravotnicke povolanie: lekar;

$tudijny odbor: vSeobecné lekarstvo;
$pecializaény odbor: paliativnha medicina

5. Mgr. Ivan Rajner do 23.7.2025
PharmDr. Zuzana Gocaltovska od 24.7.2025
zdravotnicke povolanie: farmaceut;
$tudijny odbor: farmacia;
$pecializaény odbor: lekdrenskd starostlivost

Miesto prevadzkovania ZZ : ul. Litovelska ¢. 25, 050 01 Revuca.

Neziskova organizécia NsP, n.o. Revica sa riadi zdkonom NR SR ¢ 213/1997
Z.z. o ne2|skovych organizacidch poskytujlcich vSeobecne prospesné sluzby v zneni
zdkona ¢&.35/2002 Z.z., ako aj platnymi zdkonmi v oblasti financovania, uctovnictva,
hospodarenia s finanénymi prostriedkami a majetkom.

Vydavky na svoju &innost uhrddzala ztrZieb za zdravotn(  starostlivost
na zdklade uzavretych zmllv so zdravotnymi poistoviiami v sulade so zakonom
o poskytovateloch ZS a zdravotnych poistovniach a v zneni neskorsich predpisov,
zakonom o Lie¢ebnom poriadku, ako aj ztrZieb prevadzok hospodarskej cinnosti
(podnikatelska ¢innost).

NsP, n.o. Revica poskytuje lieCebno-preventivnu starostlivost pre cca 40 tisic
obyvatelov okresu Revlca, nachadzajiceho sa v regidne Banskobystrického
samospravneho  kraja. M& strategické postavenie z hladiska dostupnosti.
Do najbliz8ieho zdravotnickeho zariadenia rovnakého typu je od 50 do 70 km,
do najblizdieho zdravotnickeho zariadenia vy33ieho typu - koncovej nemocnice je cca
100 km. Je samostatnym a sebestaénym |6Zkovym zdravotnickym zariadenim
okresného typu - vSeobecna nemocnica.

#
R e
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b) Druh a rozsah poskytovanej zdravotnej starostlivosti

1. Ambulantna zdravotna starostlivost :
a) primarna a Specializovana
b) domdaca osetrovatelskd sluzba
c) jednodfiové ambulantnd starostlivost
d) staciondre
e) spoloéné vysSetrovacie a lieCebné zloZky

2. Ustavnd zdravotna starostlivost:

3. Sluzby suvisiace so zdravotnou starostlivostou
a) oddelenie lieCebnej vyzivy a stravovania
b) ambulancia dopravnej zdravotnej sluzby

4. Lekdrenska starostlivost - vo verejnej lekarni

Ambulantna starostlivost :

o Primdrna zdravotnd starostlivost:

- gynekoldgia a pérodnictvo
- vSeobecné lekarstvo

o §pecializované zdravotné starostlivost :

- vnuatorné lekarstvo

- pneumoldgia a ftizeoldgia

- neuroldgia

- pediatria

- chirurgia

- ortopédia

- uroldgia

- chirurgia

- otorinolaryngolégia

- oftalmologia

- gynekoldgia a porodnictvo

- algezioldgia

- anestezioldgia a intenzivna medicina
- hematoldgia a transfuzioldgia

- foniatria

- gastroenteroldgia

- geriatria

- kardiologia

- fyziatria, balneoldgia a lieCebné rehabilitacia
- nefrologia

#
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o Doméca osetrovatelska sluzba :
- ADOS
- Mobilny hospic

o Jednodriové zdravotné starostlivost:
- gynekologicka
- chirurgicka
- ortopedicka
- urologicka

o Stacionar:
- Dialyzacny
- Algeziologicky
o Spoloc¢né vysetrovacie a lieCebné zlozky :
- Radioldgia: - Skiaskopické a skiagrafické pracovisko
- CT - pocitaCova tomografia
- Klinickej biochémia
- Hematoldgia a krvna banka
- Fyziatria, balneoldgia a lieCebna rehabilitacia

Ustavna - 162kova zdravotnd starostlivost 135 16zok
Interné oddelenie 31 16zok
Gynekologicko - pérodnicke oddelenie 22 16zok
Chirurgické oddelenie 19 16Zok
Oddelenie anestézioldgie a intenzivnej mediciny 3 16zka
Pediatrické oddelenie 16 16zok
Novorodenecké oddelenie 7 16zok
Oddelenie dihodobo chorych 20 16zok
Jednotka intenzivnej starostlivosti v odbore vnudtorné lekarstvo 2 l0zka
Jednotka intenzivnej starostlivosti v odbore chirurgia 2 l6zka
Dom oSetrovatelskej starostlivosti 13 10zka

o véeobecna nemocnica I. Grovne - podla § 34 ods. 3 zdkona o
kategorizécii Ustavnej zdravotnej starostlivosti rozhodnutie o podmienenom
poskytovani doplnkovych programov ¢&. S24732-2025- OKUSN-048 zo dna
28.augusta 2025, ktoré nadobudlo pravoplatnost dna 12. septembra 2025 je
Nemocnica podmienene zaradena do 1. Urovne a su jej podmlenene pridelené
doplnkové programy podfa prilohy ¢. 1 vyhlasky ¢. 531/2023 Z. z. o
kategorizacii Ustavnej zdravotnej starostlivosti (dalej len ,vyhlaska 531/2023
Z.z.")

#
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Tabulka ¢. 1

Medicinsky program Uroveii programu N/D
Nefrologicky program program |. Urovne nepovinny
| Program anestéziolgie a intenzivnej mediciny program Il. drovne dopinkovy
Program anestézioldgie a intenzivnej mediciny program . Urovne dopinkovy
Traumatologicky program program |l. drovne doplnkovy
Program bru$nej chirurgie program ll. urovne dopinkovy
Gynekologicky program program ll. urovne dopinkovy
Pérodnicky program program Il. darovne doplnkovy
Pérodnicky program program |. drovne doplnkovy
Ortopedicky program program ll. drovne doplnkovy
Program internej mediciny program |l. Grovne doplinkovy
Neinvazivny kardiovaskularny program program 1. urovne doplnkovy
| Program pneumolégie a ftizeologie program |l. drovne dopinkovy
Program gastroenterolégie a hepatoldgie program Il. drovne doplinkovy
Program endokrinologie, diabetoldgie a metabolickych portch program ll. drovne doplnkovy
Program hematolé6gie a transfuziolégie program Il. trovne doplnkovy
Program klinicke]j imunologie a alergologie program ll. drovne doplnkovy
Neurologicky program program Il. drovne dopinkovy
Program pre dolieCovaciu starostlivost program |. drovne doplinkovy
Program pre rehabilitatnd starostlivost program |. drovne doplinkovy
Program neonatolégie a intenzivnej starostlivosti v neonatologii program il. drovne doplnkovy
Traumatologicky program pre deti program |Ii. urovne doplnkovy
Program nemocniénej pediatrie program li. Grovne dopinkovy
Program pediatrickej pneumoldgie a ftizeolégie program |l. Grovne dopinkovy
Program pediatrickej gastroenterol6gie,hepatolégie a porich vyZivy program |l. Grovne dopinkovy
Program pediatrickej neuroldgie program ll. urovne doplnkovy
Program pediatrickej neuroclégie program |. Urovne doplnkovy

Ustavna pohotovostnéa sluzba:

Ustavna pohotovostna sluzba v odbore vnltorné lekarstvo
Ustavna pohotovostna sluzba v odbore gynekoldgia a porodnictvo

Ustavna pohotovostna sluzba v odbore chirurgia

Ustavna pohotovostna sluzba v odbore anestézioldgia a intenzivna medicina

Ustavna pohotovostna sluZzba v odbore pediatria

Ekonomicko - prevadzkovo - technické
samostatnym dsekom.
Oddelenie ekonomicko -finanéné
Oddelenie persondlno - mzdové
Oddelenie hospodarsko — prevadzkovo - technické
Oddelenie pre styk s poistoviiami
Informatika

¢innosti sG zabezpecované

#
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C)

Podet a $truktira zamestnancov prehl'ad rokov 2023-2025

NsP, n.o. Revlca zabezpecovala svoju ¢innost s nasledovnym poctom

zamestnancov v danej Strukture :

Tabulka €. 2 ) _ )

Obdobie: = B B | 2024 | 2025

Skutoény stav zamestnancov k 31.12. 245 251

Mimoevidenény stav k 31.12. 30 28

z toho v mimo evidenénom stave 5xMD, 8xRP, 4xMD,

16xDoVP 10xRP,14xDoVP

Spolu zamestnancov: 268 275 282

Lekari (Ao1) 51 55 53

z toho v mimo evidencnom stave 11(DoVP+1(RD) 12xDoVP + 8 DoVP +

IxMD +1xNV IRD+ONV+0MD

Stredny zdravotnicky personil 89 96 97

(Do1,Eo01,F04,F03,Gos,Go1,Go2, Gos,lo3)

z toho v mimoevidencnom.stave 5 (MD+RD)+4 8xRP+3xMD | 4xMD+8RP+5DoVP

DoVP +3xDoVP

Nezdravotnicky personal (G04, Gi0,Goo) 48 55 48

z toho v_mimoevidencnom.stave 4(RD) 1xMD+ IxDoVP IxRP

Admin. prac.v zdravot. (asistent DRG) 7 4 7

(Koo)

Pomocny pracovnik v zdravotnictve (Koo) 23 14 22

z toho v_mimoevidenénom.stave 0

z toho upratovacky 10 14 10

Farmaceut (Co) 2 2 3

z toho v_mimoevidencnom.stave 1 (MD) IxRP 1xRP

Doprava zdravotnicka (Koo) 8 9 10

Siucet pracovnikov v zdr. ¢innosti: 228 235 240
2 2 2

z toho v_mimoevidenénom.stave

Ekonomicky tusek 11 13 14

z toho DoVP 1xDoVP

Previdzkovo-technicky usek:

Vratnica 5 5 5

Kuchyiia 8 9 7

Pradoviia + Sijireii 3 3 3

Upratovanie 5 2 4

Udrzba 6 6 7

‘Sticet nezdravotnickych pracovnikov 40 40 42

*MD,RD-materska, rodi¢ovské dovolenka

Priemerny evidenény podet zamestnancov prepocitany vo fyzickych osobach za
rok 2025 bol 247,5 a priemerny eviden&ny pofet zamestnancov prepocitany za rok

2025 bol 232,7.

V roku 2025 sme vyuzivali finanéné prispevky v ramci programového rémca pre
vyuZivanie eurofondov Program Slovensko v rokoch 2021-2027 uzavretim zmluvy s MZ

SR:

**DoVP - Dohoda o vykonani prace

e Zmluva o spolupriéci &islo 438/2025 o poskytnuti financnych prostriedkov

#
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Nazov projektu: Stabilizdcia persondlu v paliativnej starostlivosti a vytvorenie
podpornych timov v oblasti dihodobej a paliativnej starostlivosti

Vyzva: PSK-MZ-005-2024-NP-ESF+

Kod projektu: 3_2025_NPPPT_1

Opravnené vydavky: 90.517 €

Datum trvania: 30.9.2027

Na zéklade tejto zmluvy si mesaéne refundované oprdvnené vydavky na hrubd
mzdu a prislichajice povinné odvody zamestnavatela, t.z. celkovej ceny prace na
pracovnej pozicii lekdr MOHO, sestra MOHO a pomahajuci personal MOHO.

D.

a) Rozbor hospodarenia

Nemocnica s poliklinikou, n.o. Reviica sa riadi zakonom NR SR ¢. 213/1997 Z.z.
o neziskovych organizaciach poskytujlcich vieobecne prospesné sluzby v zneni zakona
&.35/2002 Z.z., ako aj platnymi zadkonmi v oblasti financovania, ucétovnictva,
hospodérenia s finanénymi prostriedkami a majetkom.

Vydavky na svoju ¢innost uhradzala z trzieb za zdravotnu starostlivost na zaklade
uzavretych zmlliv so zdravotnymi poistoviiami : VSZP, a.s., DOVERA zdravotna
poistoviia, a.s., Union zdravotna poistoviia, a.s. v stlade so zdkonom ¢€.273/1994 Z.z.,
v zneni neskordich predpisov a zdkonom o Liecebnom poriadku, ako aj z trzieb
prevadzok hospodarskej ¢innosti (podnikatelska cinnost).

b) Majetok neziskovej organizacie

Majetok NsP, n.o. Revica je v plnej miere vyuZivany na hlavnd &innost
organizacie.

Spdsoby jeho ocenovania

Majetok a zévézky neziskovej organizécie boli ocenené v zmysle § 24 az 27
zakona ¢&.431 /2002 Z.z. o uétovnictve v zneni zékona €. 562/2003 Z.z.

Inventarizacia majetku a zaviazkov
Bola vykonana v nadvéznosti na § 6 ods.3 , § 29 a § 30 citovaného zakona,
na zaklade Prikazu riaditela & 13-PR-11/2025 Inventarizédcia majetku a zavazkov

2025 zodna 11.11.2025

Na zaklade planu arozsahu boli stanovené komisie aterminy na vykonanie
fyzickej a dokladovej inventarizacie. Inventarizécia pohladavok, zavazkov a skladového
hospodérstva (sklad potravin, véeobecného materialu, §ZM, krvnych vyrobkov, mlie¢nej
kuchynky, tovaru v lekdrni, autosudiastok, kyslikovych bémb a plynov), pokladni¢nej
hotovosti a pohonnych hmot bol termin k 31.12.2025.

#
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Majetok vykazany v sivahe

Majetok NsP, n.o. Revica je v plnej miere vyuZivany na hlavnu dinnost
organizacie.

Nemocnica eviduje v Stvahe prioritny a neprioritny majetok. Prevazna ast
prioritného majetku v skupine samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
nadobudnutych v rokoch 1979 - 2002 v nulovej zostatkovej hodnote je nefunkéna,
morélne a fyzicky zastarald, na poskytovanie zdravotnej starostlivosti nepouZitelna.

Podla zdkona prioritny hnutelny majetok neziskovej organizécie zaloZenej
&tatom, ktory neslizi a ani v budlcnosti nebude slUZit na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti, sa povaZuje za prebytoény prioritny hnutelny majetok. Prebytony
prioritny hnutelny majetok mdZe neziskovd organizacia zaloZena Statom previest
kGpnou zmluvou do vlastnictva inej fyzickej osoby alebo pravnickej osoby. Neziskova
organizécia zaloZena $tatom zverejfiuje ponuku na predaj prebytofného prioritného
hnutelného majetku na svojom webovom sidle a na webovom sidle ministerstva
zdravotnictva.

Vyuzijic zdkonny postup na zéklade Ziadosti bol prebytocny prioritny hnutelny
majetok NsP Revilca opakovane ponlknuty a zverejneny na stranke v sulade so
zakonom ¢.4/2018 Z.z. Ani po opakovanom zverejneni nebol zdujem o odkupenie
majetku a v uvedenej lehote nebola predloZend Ziadna ponuka zédujemcu. Spravna rada
odporutila riaditelke Mgr. Janette Hrbdlovej nalozit s prebytoénym prioritnym
hnutelnym majetkom NsP Revica v zmysle par.13 zakona €. 4/2018 Z.z. ato napr.
zhodnotenim ako druhotnd surovina, pravnickou alebo fyzickou osobou, ktora sa
zaobera vykupom druhotnych surovin. Ak by nebol tento majetok vyuzity ako druhotna
surovina, zabezpeéi NsP Revlca jeho likvidaciu v stlade s osobitnym predpisom.

U¢tovne bol tento majetok vyradeny z evidencie prioritného majetku v mesiaci
12/2024 v nadobudacej hodnote 904.896,48 €, zostatkovej hodnote 0 €. Nemocnica k
31.12.2025 stale vykazuje prioritny majetok v skupine samostatné hnutelné veci a
stibory hnutelnych veci v hodnote 42.642,07 €. Predpokladéme, Zze v budicom obdobi
sa aj tento nepotrebny prioritny majetok podari zhodnotit ako druhotnu surovinu.

Aktudlny stav prioritného majetku je zachyteny v tabulke . 3

1. Prioritny majetok : vyspecifikovany :

Tabulka ¢. 3
Text Brutto v EUR Netto v EUR
Pozemky 162.634,34 162.634,34
Stavby 1.042.769,76 516.280,23
Samostatné hnutefné veci a siibory hnutefnych veci 42.642,07 0,00
Dopravné prostriedky 0 0,00
SPOLU 1.248.046,17 678.914,57

#
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2. Neprioritny majetok

Tabulka €. 4
Text Brutto v EUR Netto v EUR
Softvér 55.967,16 2.688,00
Pozemky 0 0
Stavby, Slobodareii, kotolne 900.283,50 439.833,84
Samostatné hnutefné veci a subory hnutefnych veci 3.256.756,19 811.704,91
Dopravné prostriedky 454,793,40 253.991,40
Drobny dihodoby hmotny majetok 163.108,68 11.471,77
Obstaranie dlhodobého majetku 659.517,18 635.976,18
Poskytnuté preddavky
SPOLU 5.490.426,11 2.155.666,10
3. Aktiva - vliastné zdroje
Tabulka €. 5
Strana Aktiva Netto bezné obdobie | Netto minulé obdobie
aktiv 2025 2024
Index
€ %zM € % zM | Rozdiel 25/24 | 25/24
A NeobeZny majetok spolu 2834 580,67 | 52,67| 2176535,87 | 50,69 658 044,80 1,30
A.]1 |Dlhodoby nehmotny majetok 2688,00f 0,05 4276,10| 0,10 -1 588,10 0,63
A.1.72. | Softver 2688,00, 0,05 4276,10| 0,10 -1 588,10 0,63
A.2 | Dihodoby hmotny majetok 283189267 | 52,62| 2172259,77| 50,59 659 632,90 1,30
A.2.1. | Pozemky 162 634,34 | 3,02 162634,34 | 3,79 0,00 1,00
A2.3. | Stavby 956 114,07 | 17,77 991 298,07 | 23,09 -35 184,00 0,96
A.2.4. | Samostatné hnutefné veci 811 704,91 | 15,08 578 620,18 | 13,47 233 084,73 1,40
A.2.5. | Dopravné prostriedky 25399140 | 4,72 230331,40| 5,36 23 660,00 1,10
A.2.8. | Drobny dlhodoby hmotny majetok 1147177 | 0,21 30121,78( 0,70 -18 650,01 0,38
A.2.10. | Obstaranie dihodobého hmot. majetku 635976,18 | 11,82 17925400 | 4,17 456 722,18 0,00
A.3 | Dthodoby finanény majetok 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Obezny majetok spolu 2486 642,68 | 46,20 | 1928574,34 | 44,91 558 068,34 3,83
B.1 |Zésoby 128 456,21 2,39 141 018,41 3,28 -12 562,20 0,91
B.1.1. | Material 87 035,51 1,62 99576,72 | 2,32 -12 541,21 0,87
B.1.5. | Tovar 41420,70| 0,77 4144169 | 097 -20,99 1,00
B.1.6. | Poskytnutné preddavky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.2 | Dhodobe pohfadavky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.2.1. | Pohladavky z obchodného styku 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.2.2. | Ostatné pohfadavky 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
B.2.4. | Iné pohfadavky 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.3 | Kratkodobé pohfadavky 1802 325,30 | 33,49| 145770156 | 33,95 344 623,74 1,24
B.3.1. | Pohfadavky z obchodného styku 1801452,16 | 33,47| 1450772,07 | 33,79 350 680,09 1,24
B.3.2. | Ostatné pohfadavky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.3.5 | Pohfadavky z dévodu fin.vztahov k SR 0,00 0,00 282,54 0,01 -282,54
B.3.8. | Iné pohfadavky 873,14| 0,02 6646,95( 0,15 -5 773,81 0,13
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B.4 |Finantne ucty 555 861,17 | 10,33 320854,37 | 7,68 226 006,80 1,69
B.4.1. | Pokladnica 9 409,51 0,17 649649 | 0,15 2 913,02 1,45
B.4.2. | Bankové ucty 546 451,66 | 10,15 323357,88| 7,53 223 093,78 1,69

C Casové rozli§enie spolu 60 546,46 1,13 188 925,91 440| -128379,45 0,32
(9} ] Naklady buducich obdobi 60 546,46 1,13 188 925,91 440| -128379,45 0,32
C2 | Prijmy buddcich obdobi 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00

Majetok spolu 5381 769,81 | 100,00 | 4 294 036,12 | 100,00 | 1 087 733,69 1,25

Vroku 2025 bol majetok NsP oproti roku 2024 vykazany vyssi o Ciastku
1.087.733,69 €. U neobeZného majetku dosSlo k narastu o 658.044,80 €, celkova
giastka korekcie odpisov bola vo vyske 370.661,82 €, odpredané boli 2 sanitné vozidla
v nulovej zostatkovej hodnote pri obstardvacej cene 22.500 €. Zaradeny do majetku
bol DHIM v celkovej vy$ke 571.984,44 €. Na Uéte obstarania 042 ostava nezaradeny
DHIM vo vyske 659.517,18 €, celkové obstaranie vroku 2025 bolo vo vyske
1.028.706,62 €. U obezného majetku dodlo k navyseniu o 558.068,34 € a to hlavne
z dévodu navyéenia kratkodobych pohladdvok a vy$iemu zostatku na beZnom ucte.
Naklady budtcich obdobi sa ndm zniZili o iastku 128.379,45 € z dévodu rozpustania
nékladov buducich obdobi v alikvotnej &iastke stabilizaéného prispevku prislichajucej
roku 2025.

4. Pasiva - Vykazané zavazky a cudzie zdroje
Tabulka ¢. 6

Str?na Pasiva Bezné obdobie 2025 Minulé obdobie 2024 .
pasfv
€ %zM € %zM | Rozdiel 25/24 | 2524

A. | Viastné imanie 2721536,60 | 50,57% | 1952807,22 | 4548% | 768729,38 | 139,37%

A.1 |imanie a fondy 1063031,80| 19,75% | 1063 031,80 | 24,76% 0,00| 100,00%

A1.1. | zakiadné imanie 1063031,80| 19,75% | 1063 031,80 | 24,76% 0,00| 100,00%

A.2. |Fondy tvorené zo zisku 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00 0,00%

A3. l’;‘f’:’g@gﬁ”;iﬁcy i 88977542 | 16,53% | 868489,64| 20,23% 2128578 | 102,45%

A4 ggzs:g';bzgi?:dére“ia = 76872938 | 14,28% | 2128578| 0,50%| 747 44360 | 3611,47%

B Zaviizky 1616772,20 | 30,04% | 1526 886,61 | 35,56% 89 885,68 | 105,89%

B.1. |Rezervy 268997,18 | 5,00% | 181486,20| 4,23% 87 510,98 | 148,22%

B.1.3. | Kratkodobé rezervy 26899718 | 5,00% | 18148620 4,23% 87 510,98 | 148,22%

B.2. |Dlhodobé zavazky 4946627| 092%| 6135772| 1.43% 1189145 80,62%

B.2.1. fzoi‘ﬁfky zo.  socidincho 4946627| 002%| 61357.72| 1,43% 1189145 | 80,62%

B.2.6. | Ostatné dihodobé zavazky 0,00| 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

B.3. |Krétkodobé zavazky 1243312,84 | 23,10% | 128404269 | 29,90% 40729,85| 96,83%

B.3.1. :t";"’(iz"y z obchodného 44511335 | 8,27%| 60211644 14,02%| -15700309| 73,92%

32 -

B.3 f:r“’fei'ﬁ’];’:fém 39826839 | 7,40% | 36927354 8,60% 28994,85 | 107,85%

B.3.3. | Zagtovanie so SP a ZP 26579230 | 4,94% | 24644064 5.74% 19351,66 | 107,85%

B.3.4. | Danové zavazky 7367530 | 1,37% | 63487,71| 1,48% 10 187,59 | 116,05%

B.3.5. | Zavézky z dovodu

Y b vataliov k SR 5845508 | 1,09% 0,00 0,00% 58 455,08

B3.9. | Ostatné zévazky 200842 | 0,04% 272436 | 0,06% 71594 | 73.72%
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B.4. |Bankové dvery ainé .
vypomoci a pozicky 54 996,00 | 1,02% 0,00 0,00% 54996,00|  0,00%
B.4.1. | Bezné bankové Gvery 54 996,00 | 1,02% 0,00 0,00% 54 996,00 0,00%

C. Casoveé rozligenie spolu 1043 460,92 | 19,39% | 814 342,29 | 18,96% 229 118,63 | 128,14%

€111 \syavky budiicich obdobi 0,00| 0,00% 000| 0,00% 000|  0,00%

Vynosy budtcich obdobi
kratkodobé

C.1.2. |vynosy buddcich obdobi
dlhodobé

Spolu vlastné imanie,
zavizky aGéty &asového
rozliSenia

234 561,14 | 4,36% | 407 402,68 9,49% -172 841,54 0,00%

808 899,78 | 15,03% | 406 939,61 9,48% 401 960,17 | 198,78%

5 381 769,81 | 100,00% | 4 294 036,12 | 100,00% | 1087 733,69 | 125,33%

Vlastné imanie sa v roku 2025 oproti predchadzajicemu roku navysilo o Ciastku
768.729,38 €. Zavazky sa zvysili o sumu 89.885,68 €, pricom rezervy sme vytvorili
vy&die 0 87.510,98 €. Dlhodobé zévézky zo socidlneho fondu sa zniZili o cca 12 tis. €
z ddvodu &erpania na konci roka. Kratkodobé zévézky boli vykazané nizsie o0 40.729,85
€, pricom zavazky voci zamestnancom, SP, ZP a DU a SR boli vyssdie cca o 107 tis. €.
Krétkodobé z&vazky z obchodného styku sa ndm zniZili o 157.003,09 €. Celkovy stav
pasiv v roku 2025 je vykdzany vy$si o 1.087.733,69 € ato aj z dovodu znizenia
vynosov budtcich obdobi postupnym rozpustanim G¢tu 384 do vynosov.

E. Hospodarske a financné ukazovatele

1. Informdcia o prijmoch a vydajoch - Casch flow

Tabulka &é. 7 Casch flow v € rok 2025

Stav Uctov a hotovosti k 1.1.2025 329 854,37
Prijmy cez faktury, terminal 11 562 079,47
Prijmy cez hotovost 209 756,64
Refundacie, dotécie, dary, ostatné, odvod hotovosti 1015939,13
SPOLU prijem 12 787 775,24
Vyplatené mzdy, odvody, dan 8468 783,71
Uhrady faktar, vydaje cez hotovost 3525 716,27
Nakupované energie 261 236,78
Ostatné vydaje,poistenie,odvod hotovosti 306 031,68
SPOLU vydaj 12 561 768,44
Stav uctov a hotovosti k 31.12.2025 555 861,17

V tabulke & 7 je zachyteny tok financnych prostriedkov za rok 2025. Celkova

hodnota stavu Gétov vedenych v bankédch SLSP a VUB a kone&ny zostatok v pokladni
NsP predstavovali k 31.12.2025 ¢&iastku 555.861,17 €. Z tohto udaju vyplyva, Ze
nemocnica bola ku koncu roka 2025 solventna a likvidna.
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1.1. Prijmy z vlastnej — hlavnej éinnosti :

Prijmy z vlastnej hlavnej ¢innosti si za poskytnutld zdravotnu starostlivost
pre poistencov zdravotnych poistovni - V8ZP, a.s., DOVERA zdravotnd poistovnia, a.s.,
Union zdravotnd poistoviia, a.s., s ktorymi ma NsP, n.o. Revica uzavreté zmluvy.
Dalej ich tvoria vSetky spoplatfiované sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti nehradené zo zdravotného poistenia, ale na zaklade poziadaviek
samoplatcov.

- Va

1.2 Priimy z podnikatel'skej éinnosti po zdaneni

Okrem poskytovania véeobecne prospesnych sluZieb n.o. vykondva aj dalSiu ¢innost,
ktorou je podnikanie podla osobitnych predpisov. Hlavnym ciefom je, aby svojimi
podnikatelskymi aktivitami G&innejSie vyuZila svoj majetok a ziskala dalSie zdroje pre
zabezpedenie predmetu svojej ¢innosti. Ide o tieto Cinnosti:

- pranie pradla pre cudzich

- prendjmy nevyuZitych nebytovych priestorov a sluzby s tym spojené

- predaj a sprostredkovanie

- poskytovanie lekdrenskej starostlivosti vo verejnej lekarni

2. Informacie o vynosoch a nakladoch

Naklady celkom: 11.993.477,30 EUR
Vynosy celkom : 12.762.206,68 EUR
Zisk: 768.729,38 EUR

#
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a) Naklady

Tabulka & 8 Naklady v porovnani s predchédzajldcim obdobim

Cisto e i Bezprostredne
gt ' Hlavna ¢innost’ Mg m . Spolu Gttovné obdobie
501 Spotreba materialu 1 184 993,91 5200,14 1190 194,05 1232 463,06
502 Spotreba energie 213 931,49 33 814,17 247 745,66 244 178,29
504 Predany tovar 0,00 622 142,27 622 142,27 643 253,85
511 Opravy a udrZiavanie 95 463,42 1 029,68 96 493,10 113 196,64
512 Cestovné 9 882,00 0,00 9 882,00 9 527,65
513 Naklady na reprezentaciu 1 085,75 0,00 1085,75 648,49
518 Ostatné sluzby 456 404,37 2765,72 459 170,09 476 112,29
521 Mzdové naklady 6 260 080,68 87 918,43 6 347 999,11 5582 693,25
524 Zakonné socialne poistenie 2226 481,16 31 828,00 2 258 309,16 1984 224,26
525 Ostatné socialne poistenie 4 315,34 0,00 4 315,34 1579,42
527 Zakonné socidlne naklady 224 601,86 1099,43 225701,29 201 798,57
528 Ostatné socialne naklady 138 039,14 0,00 138 039,14 184 762,94
532 Dan z nehnutefnosti 494,40 0,00 494,40 494,40
538 Ostatné dane a poplatky 10 313,94 87,50 10 401,44 10 295,20
541 Zmluvné pokuty a uroky 178,30 0,00 178,30 3 629,91
542 Ostatné pokuty a penéle 10,00 0,00 10,00 1952,76
543 QOdpisanie pohfadavky 0,00 0,00 0,00 0,00
544 Uroky 2 354,37 0,00 2 354,37 0,00
546 Dary 280,00 0,00 280,00 0.00
548 Manké a Skody 743,70 160,14 903,84 344,90
549 Iné ostatné naklady 2 849,61 2 336,56 5186,17 33 356,86
551 Odpisy DNHM a DHM 363 473,82 7 188,00 370 661,82 340 018,47
554 Predany material 0,00 0,00 0,00 0,00
558 Tvorba a zuctovanie OP 0,00 0,00 30 000,00
563 Poskytnuté prisp. org.zlozkam 0,00 1 930,00 1922,00
— Uctovna trieda 5 spolu 79557004 11993477,30] 1109645321,

Ked porovndme rast nakladov roku 2025 s rokom 2024, ide o cca 8 %-ny
narast. Vo finan&nom vyjadreni o cca 897 tis. €. Najvyssi nérast predstavuju naklady na
mzdy a odvody, navy$enie o 1.039 tis. K Uspore do3lo v nakladoch na lieky, SZM a krvi
o cca 95 tis.€. Jednym z dévodov poklesu nékladov na lieky je zniZena sadzba DPH na

5 %. Niz&ie boli ndklady na sluzby za zdravotnu starostlivost o 29 tis. €.

ﬁ
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Tabulka & 9 Strukturované naklady s rozpo¢tom 2025

[ié_kladdvé polozky Skutoénost'2026 | pod.2CV | Roény rozpofet | % pinenia
Spotreba materialu 1190 194,05 9,92% 1238 640,00 96,09%
Spotreba tovaru 622 142,27 5,19% 660 000,00 94,26%
Spotreba energii 247 745,66 2,07% 297 600,00 83,25%
Mzdové néklady a odvody 8610 623,61 71,79% 8 383 440,00 102,71%
Sluzby 493 197,51 411% 496 560,00 99,32%
Ostatné néklady 829 574,20 6,92% 881 160,00 94,15%
'Spolu_naklady 1 t11es3ar7.30] 1o000%| 1195740000  10030%

Cerpanle celkovych nékladov oproti rozpotu bolo na drovni 100,3 %, Co
predstavuje vy$Sie skuto¢né naklady oproti planovanym o cca 36 tis €. K prekrocenlu
doglo u mzdovych nakladov a odvodov, u ostatnych nakladov bolo Cerpanie nizsie.

b) Vynosy
Tabulka ¢.10 Vynosy v porovnani s predchadzajlicim obdobim
&islo ! Cinnost’ Bezprostredne
ke Hiavna ginnosy | Podnikatsfska Spolu étovné obdobie
|  éionost |
602 | Trzby z predaja sluzieb 11 461 348,39 29 974,56 11 491 322,95 9792 272,97
604 | Trzby za predany tovar 0,00 748 269,20 748 269,20 752 488,65
621 | Aktivacia materialu a tovaru 0,00 0,00 7 030,92
622 | Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 22 321,89 0,00 22 321,89 11 341,50
641 | Zmluvné pokuty a pendle 0,00 0,00 0,00 0,00
644 | Uroky 0,00 0,00 0,00 0,00
646 | Prijaté dary 291,00 0,00 291,00 2 221,60
647 | Osobitné vynosy 0,00 0,00 0,00
649 | Iné ostatné vynosy 3073,06 483,96 3 557,02 58 229,96
651 | Trzby z predaja DNaDHM 2 100,00 0,00 2 100,00 0,00
654 | TrZby z predaja materialu 0,00 0,00 0,00 0,00
658 | Vynosy z prendjmu majetku 0,00 16 224,85 16 224,85 8 147,65
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 37 325,00 0,00 37 325,00 7 500,00
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 593,85 0,00 593,85 11 550,00
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 9 453,53 0,00 9 453,53 11 986,07
691 | Dotacie 430 747,39 430 747,39 454 969,67
[ Geoms e 2sai1|  vesssaer| sererzoees|  t1i177se
‘Vysledok mapodamaa pretl zdanenim («-r-] 769 346,85 768 729,38 21 zas:rs’
591 0 0,00 0,00 0,00
Hospodarsky vysledok po zdaneni (+/-) 769 346,85 768 729,38 21 285,78

Porovnanim vynosov roku 2025/2024 vidime narast vo vynosoch o cca 1.644 tis.

€, &o pozostava z navySenych trzieb z predaja sluZieb a tovaru o 1.695 tis. €. NizSie boli
#
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ostatné vynosy o 55 tis., nakolko rok 2025 nebol ovplyvneny mimoriadnymi vynosmi,
alebo refundéciami. Zdvojndsobili sa ndm vynosy z prendjmu majetku, & stvisi
s prendjmom Sloboddarne pre zamestnancov zmluvnej spolo¢nosti realizujicej projekt
K13. Vroku 2025 sme ziskali viac prispevkov od inych organizdcii o cca 30 tis. €,
naopak prispevky od fyzickych o0séb boli nizdie o 11 tis. €,

Tabulka ¢.11 Strukturované vy ozpoctom 2025

Zdravotné vykony 11230 187,60 88,00% 10 400 880,00 107,97%
Spoplatfiované vykony 81437,76 0,64% 80 400,00 101,29%
Aktivacia prac vlastnej sluzby 22 321,89 0.17% 20 000,00 111,61%
Prevadzkové vynosy 943 743,14 7,39% 930 120,00 101,46%
Ostatné vynos 484 516,29 3,80% 526 000,00 92,11%

Vo vynosovych polozkich sme rozpocet naplnili na 106,73 %. Najvyssi podiel
z celkovych vynosov tvorili zdravotné vykony 88 %, pricom celkové plnenie bolo na
107,97 %. Celkom rozpodet bol naplneny vo vsetkych polozkach, okrem ostatnych
vynosov v liastke cca 42 tis. €. To vieme zdbvodnit ponechanim sumy 48 tis. €
nerozpustenych vynosov v podobe stabilizaéného prispevku. Tdto suma sa bude
rozpustat v nasledujlicich obdobiach v zmysle ustanoveni na &erpanie stabiliza¢ného
prispevku.

Tabulka ¢.12 Prehlad zdravotnickych vykonov podla zdravotnych poistovni za 1-

12/2025
V§zZpP 2933 949,15 374 511.92 344 311,34 147 873,64 135 161,61 3 935 807,66 35,05%
Dovera 4 417 206,01 712 854,31 435 226,81 263 347,62 252 350,52 6 080 985,27 54.15%
UNION 944 519,32 101 659,54 82 509,31 36 849,28 47 857 22 1213 394,67 10,80%

V tabulke €. 12 mbéZeme vidiet Strukttrované

podia jednotlivych vykonov.

platby od zdravotnych poistovni
Zhruba 73,89 % 2z celkového objemu vykonov tvori

Ustavna zdravotna starostlivost, t.z. hospitalizaéné pripady a jednodfovad zdravotnd
starostlivost. Necelych 10,6 % mj zastlpenie 3pecializovand ambulantna starostlivost
SAS), spoloéné vySetrovacie zloZky (SVLZ) tvoria 7,68 %. Dialyza tvori 3,99 % a
vykony ambulantnej dopravnej zdravotnej sluzby (ADZS) 3,88 % z celkového objemu
hradenych vykonov od ZP.

%
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Graf ¢.1 Podiel ZP na vykonoch

Podiel zdravotnych poistovni ha vykonoch

10,40% : 37,50%

| ©VizP BDbvera OUNION |

Percentudine zastupenie poistencov podla jednotlivych zdravotnych poistovni sa
v poradi objemu nemeni, doché&dza iba k preskupeniu medzi jednotiivymi ZP. V &leneni
podla zdravotnych poistovni nam poclty poistencov nie su zname, ale podla podielu
vykonov najvéésie zastipenie ma ZP Ddvera, najnizsie ZP Union.

Graf &.2 Zakladna sadzba pre NsP,n.o. Revuca roky 2017 - 2026

zakladna sadzbj
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Zakladna sadzba je suma v absolitnej hodnote, ktord je uhradzana v systéme

DRG za jednotlivy pripad s relativnou vdhou 1,0. Cena za hospitalizaCny pripad sa

vypodita vyndsobenim zakladnej sadzby efektivnou relativhou vahou hospitalizatného

pripadu s pripadnym pripo&itanim daldich poloZiek podla katalégu pripadovych
pausalov.

Z4kladnd sadzba uréend pre nasu nemocnicu v rokoch 2017 - 2019 bola nizka

a stagnovala. V rokoch 2020 - 2021 dochadzalo k priebeznému navySovaniu. Pre rok

#
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2022 a nasledne 2023 na zaklade vydaného dokumentu ,Zékladné sadzby" v ktorom je
uverejneny zoznam zédkladnych sadzieb platny pre poskytovatelov Ustavnej zdravotnej
starostlivosti financovanych v zmysle Uhradového systému SK-DRG boli pre vsetky
vieobecné nemochice typu 1,2 uréené rovnaké hodnoty zékladnej sadzby. V grafe ¢. 2
je uvedeny kontinudlny vyvoj zékladnych sadzieb. Narast zakladnej sadzby kopiruje
narast nakladov na poskytovanie (stavnej zdravotnej starostlivosti v rokoch.

3. Stav pohl'adavok a zavazkov

Tabulka ¢.13 Stav pohladdvok NsP, n.o. Reviica k 31.12.2025

Pahradavky | k31122025 | vienote splatnosti | po lehote spiatriosti | X 3112.2024

ZP zdravotna starostlivost 1 905 828,21 1 905 828,21 0,00 1417 350,34
Pranie pradia 113,00 113,00 0,00 136,1

Néjomné 3115,04 3 115,04 0,00 263540

ZP lekérenské éinnost 44 580,13 44 580,13 0,00 60 256,08

Ostatné z obch.styku 1 199,53 541,43 658,10 497,35

Iné pohladavky (346,378) 873,14 873,14 6 929,49

Pohfadavky spolu 1955 709,06 1955 050,95 658,10 1487 804,76

Vyska pohladévok v roku 2025 je vysSia oproti roku 2024 o 467.904,29 €.
Z tabulky je vidiet, e pohladavky si ndm priebeZne hradené v lehote splatnosti. Cca
len 0,03 % z celkovych pohladavok nebola ku koncu roka uhradena v lehote splatnosti.

Z celkovej vygky pohladdvok nam aZz 99,31 % tvoria pohladavky vodi zdravotnym
poistovniam a to za trzby za zdravotnu starostlivost a trzby za lekarensku starostlivost.
V ostatnych pohladévkach su zaG&tované pohladévky za pranie pradla, najomné a
ostatné sluzby z obchodného styku.

Graf & 3 Vyvoj odberatelskych pohladavok v roku 2025

Vyvoj pohladavok v roku 2025
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vyvoj pohladdvok a celkové vykyvy v mesiacoch vyplyvali z platieb od
zdravotnych poistovni. Pokial' zdravotna poistoviia Ddvera uhradila pohladavky za
zdravotn starostlivost pred lehotou splatnosti, koncom mesiaca pred mesiacom

ﬁ
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v ktorom bola faktira splatné, pohladavky boli vykézané nizsie. Od mesiaca april
v priemere vykazu;eme vysSie pohladdvky z dovodu navysenla zmluvnych objemov od
zdravotnych poistovni za poskytovanu zdravotnu starostlivost.

Tabul’k

¢.14

73 416,09

Zdravotné poistenie 79 309,36 79 309,36
Socialne poistenie 186 482,94 186 482,94 0,00 173 024,55
 Odvod dane 7367530 7367530 . L LAl

Dodavatelia energii spolu 3891,39 3 891,39 0,00 10 474,55
Lieky,krv,inf.rozt.med.plyny 23 098,43 23 098,43 0,00 54 312,23
&ZM, diagnostika 80 368,30 55 207,27 25 161,03 213 587,37
Potraviny 7 185,35 6 779,39 405,96 6 979,41
Investicie - stroje a zariad. 200 095,45 200 095,45 109 762,00
PHM 9690,11 9690,11 0,00 12 688,65
Opravy a udrzby 29 355,80 5 125,88 24 229,92 42 130,05
Najom 957,26 957,26 0,00 2290,64
UPS, lekarske vykony 23 383,62 23 383,62 0,00 22791,70
Tovar Lekaref 51 894,55 51 894,55 0,00 106 003,95

Ostatné i 14 866,72 | 14 866,72 0,00 | 21 095,89

Qstatné zavazky (z uctu 379) 2 008,42 2 008,42 272436

Zamestnanci, SF 447 734,66 447 734,66 0,00 430 631,26
Kratkodobé rezervy dovolenky 269 323,55 269 323,55 0,00 181 486,20
Zavézky vodi SR - MZSR K-13 58 455,08 58 455,08

Bankovy aver 5499600  54996,00

Celkovy stav zévézkov oproti roku 2025 vzrastol o 89.885,61 €. Priaznivy fakt
je, ze sa znizili celkové zavazky voci dodavatelskym subjektom o 157.003,16 €.
Z&vazky po lehote splatnosti boli oproti predchadzajicemu roku znizené o 194.753,63€
na cCiastku 54.724,27.

V porovnani s predchadzajicim rokom na naraste zdvazkov maju podiel zavazky
vodi zdravotnym poistovniam, Socidlnej poistovni a Daflovému uradu o cca 30 tis. €,
tieto zdvdzky su uhradzané mesacne, v lehote splatnosti. Dalej ndm pribudli zavézky
z bankového Uveru, o ktory sme poZiadali SLSP za Ucelom obstarania pristrojovej
techniky vo vyske 88.332 €, ku koncu roka je zostatkova hodnota 54.996 €.
Vykazujeme tie? zavdzok vo&i MZ SR vo vyske 58.455,08 €, ide o Ciastku, ktora nam
bola poukézand na u&et v rdmci zmluvy POO ¢. 406/2025 na zdklade predloZenej
Yiadosti. Zo strany MZ SR do$lo k poukézaniu vy$Sej sumy, ako bola Ziadana, do konca
roka nam nebol znamy sp6sob vysporiadania.

#
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Graf &. 4 Vyvoj celkovych zavazkov v roku 2025

Vyvoj zavazkovrok 2025
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Z grafu &. 4 je vidiet, Ze zavézky sa na zaCiatku roka 2025 pohybovali niekde na
Grovni 1.500 tis. €., z toho z&vézky po lehote splatnosti na Grovni 215 tis. €. Ku koncu
roka celkové zaviazky vykazujeme o cca 100 tis. vy$sie, Co suvisi s obstaranim DHIM -
sanitné vozidlo a zavazok voli MZ SR. Zavazky po lehote splatnosti nam klesli na

Urovef 54 tis., ¢o povazujeme za priaznivy vyvoj.

4. Vyuzitie 16Zkového fondu v roku 2025

Tabulka &.15 Prehlad vyuZitia |16zkového fondu podla oddeleni k 31.12.2025

Pacienti Priemerna

Pocet _ OSetrovacie _ ‘oetrovacia

Oddelenie 16Zok | prijati | prevzati | prepusteni | preloZeni | zomreli dni Obloznost’ | doba
Interné 31 1385 72 1242 159 58 7302 64,53 5,03
JIS 2 63 18 46 34 1 189 25,89 2,33
Detské 16 674 3 672 3 2012 34,45 2,96
Gyn pérodnicke 22 754 2 753 3 2113 26,31 2,79
Chirurgia 19| 1048 50 987 99 12 4107 58,22 3,73
JIS 2 16 19 11 23 2 148 20,27 4,61
ARO 3 40 67 18 67 22 666 60,82 6,36
Novorodenecké 7 238 240 851 33,31 3,54
ODCH 20 116 166 213 3 38 3956 54,19 14,05
DOS 13| 1] 28 22 6] 4 854 23,40 29,50
Spolu 135| 4s35| 425 | 425 137 22198  aso7| 49
Detské bez
doprovodu 423 | 423 1347 23,07 3,18
NsP 4084 422 3955 422 437, 21533|  4489| a7

e —— e —
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F. Investi¢né projekty POO a Program Slovensko

V roku 2025 na zédklade podanych Ziadosti sme s MZ SR podpisali zmluvy za
Gcelom realizacie investicii z komponentu K-13 v ramci Planu obnovy a odolnosti
(POO) a v ramci Programu Slovensko:

e Zmluva é&islo 215/2025 o poskytnuti prostriedkov mechanizmu POO
N&zov projektu: Vytvorenie 42 l6Zok naslednej zdravotnej starostlivosti NsP
Reviica
Kéd projektu:  13/02-21-V33-00002
Nazov komponentu: 13 Dostupna a kvalitna dihodoba socidlno-zdravotna starostlivost

Pozadovana vyska: 1.722.000,00 € bez DPH
Opravnena vyska: 1.708.315,86 € bez DPH
Opravnena DPH: 392.912,62 €
Opravnena vyska s DPH: 2.101.228,50 €

Pocet 16z0ok: 42

Datum ukoncenia: 30.6.2026
Ciel' projektu: Roz&irenie a obnova kapacit naslednej a oSetrovatelskej starostlivosti
prostrednictvom vytvorenia 16Zzok naslednej starostlivosti rekonstrukciou existujlcich

akutnych a chronickych 16zok

e Zmluva &islo 406/2025 o poskytnuti prostriedkov mechanizmu POO
N&zov projektu: Vytvorenie 28 I6Zok nédslednej zdravotnej starostlivosti NsP
Reviica

Kéd projektu:  13/02-21-V33-00025
N&zov komponentu: 13 Dostupnéa a kvalitnd dlhodobd sociélno-zdravotna starostlivost

PoZadovana vyska: 1.148.000 € bez DPH
Opravnena vyska: 1.148.000 € bez DPH
Opravnena DPH: 264,040,00
Opravnena vyska s DPH: 1.412.040,00

Pocet 10Zok: 28

Datum ukoncenia: 30.6.2026

Ciel' projektu: Roz&irenie a obnova kapacit naslednej a o3etrovatelskej starostlivosti
prostrednictvom vytvorenia 1620k naslednej starostlivosti rekonstrukciou existujucich
akutnych a chronickych 16Zok

Zaciatok realizacie projektu: VI. 2025

o Zmluva ¢islo Z401405B867-1011/2025 o poskytnuti nenavratného
financéného prispevku (NFP)
Nazov projektu: Regionaine centrum integrovanej starostlivosti Reviica

Kod projektu: 401405B867
Vyska NFP: 2.887.826,04
Opravneny vydavok: 3.138.941,35 €
Spolutiéast 8%: 251.115,31 €

Datum ukoncenia: 31.12.2035

Charakter sluzby: Prijimatel pomoci sa zavédzuje, Ze vysledkom realizacie aktivit
projektu bude vybudovanie priestorového a materialno- technického vybavenia pre
zariadenia ambulantnej zdravotnej starostlivosti za Uelom posilnenia a zabezpecenla
dostupnej zdravotnej starostlivosti a poskytovania socidlnych sluZieb v regione v

—— e e e =
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podobe neformalizovaného RCIS, ktord mé& prispiet k zabezpe&eniu dlhodobej
starostlivosti prepojenim zdravotnej a socidlnej starostlivosti.

G. Navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia za rok 2025

V neziskovej organizacii poskytujlicej vSeobecne prospesné sluzby, ktord je
zriadena v sulade so zékonom ¢&. 213/1997 Z. z., je spravna rada povinna v zmysle §
19 ods. 2 pism. c) uvedeného zdkona rozhodnut o pouZiti zisku a Ghrade straty vratane
urenia spdsobu jej vysporiadania najneskér do skonéenia nasledujuceho Ucétovného
obdobia.

Na zéklade tejto povinnosti bude na schvélenie Spravnej rade predloZeny:

Navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia za rok 2025, ktorym je zisk vo
vySke 768.729,38 €. Navrhujeme zisk zG&tovat na G&et 428 Nevysporiadany
hospodarsky vysledok minulych rokov, ktorého aktudlna vyska k 31.12.2025 je
889.775,42 €.

H. Ostatné informacie

a) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni
uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroénd spriva

Nemocnica neidentifikovala Ziadne vyznamné ndsledné udalosti osobitného
vyznamu, ktoré nastali po skon&eni Uétovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyrocna
sprava.

b) Informécie o nékladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja - bez napine.

¢) Informacie o udajoch poZadovanych podia osobitnych predpisov - bez naplne.
d) Informacie o tom, &i uctovna jednotka ma organizacnu zloZku v zahranid,

Nemocnica nema organizac¢nu zloZku v zahranidi.

e) Informacie o rocnej sprave o platbdch orgdnom verejnej moci (§ 20 ods. 2
zakona o uctovnictve) - bez népine.

f) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zékona o Uétovnictve)

Nemocnica nepouZiva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere,
finanéné rozdielové zmluvy, derivity) podla zdkona ¢&.566/2001 Z.z. 0 cennych
papieroch v zneni neskorsich predpisov - preto nemé povinnost uviest $pecifické
informacie o cieloch a metédach riadenia rizik.

g) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zékona
o uctovnictve).

_—_————e e —
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Nemocnica neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na
obchodovanie na regulovanom trhu (napr Burza cennych papierov Bratislava). Preto
nemocnica nema povinnost vo vyroCnej sprave uvadzat Struktirované informéacie
podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona o G¢tovnictve, naprikiad - vyhlasenie o sprave a riadeni.

h) Subjekt verejného zdujmu (§ 20 ods. 9 aZ 14 zékona o uctovnictve).

Nemocnica nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14
zdkona o Uctovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka,
poistoviia, obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).

I. Ciele organizacie pre rok 2026

e Odpocet cielov roku 2025:

- Zaviest elektronicky systém stravovania zamestnancov - splnené

- Zdokonalit dochadzkovy systém zamestnancov - splnené

- Zaviest kamerovy systém do nemocnice pre zvySenie bezpecnosti a ochrany
majetku nemocnice - trva

- Kontrolnd &innost preskripcie liekov/sklady liekov, SZM, dezinfekcie, revizia
oSetrovatelskych Standardov - spinené a trva

- Zaviest elgktronické Ziadanky na stravu pre pacientov, evidenciu pacientov,
evidenciu SZM - trva

e Vzdeldvanie zamestnancov manaZérov, vedlcich pracovnikov, inych
zdravotnickych a nezdravotnickych pracovnikov(asertivita, komunikacia..)

e Zlepdenie medicinskej a administrativnej dokumentacie hospltallzovanych
paC|entov, kontrola pohybu pacientov podia ID. Zvysenle odborneJ urovne
zdznamov o hospitalizécii tak, aby ekonomickd vytazenost bola ¢o najvyssia!!!

e Zvydovanie kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti informovanostou
a komunikéciou lekdra s pacientom o zdravotnom stave as nim suvisiace
informacie za ucCelom spokojnosti pacientov.

e Priebezné =zabezpelovanie potrebného stavu odborného persondlu na
oddeleniach.

e Vsllade s Vynosom Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
& 09812/2008-OL z 10. septembra 2008 o minimalnych poziadavkach
na persondlne zabezpelenie a materidlno - technické vybavenle jednotlivych
druhov zdravotnickych zariadeni persondlne dobudovat jednotlivé oddelenia
predovsetkym v kategérii lekar a sestra.

e Podanie Ziadosti o poskytnutie NFP zo trukturdlnych fondov EU, zameranu na
modernizaciu mfrastruktury Ustavnych zariadeni poskytujicich akitnu zdravotnu
starostlivost, za Géelom zvy$enia ich produktivity a efektivnosti.
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 Podanie Ziadosti z Planu obnovy z komponentu 11 Nova siet nemocnic - zlep&enie
kvality a efektivnosti Ustavnej zdravotnej starostlivosti - doplnenie pristrojového
vybavenia nemocnic (kéd vyzvy: 11102-21-V11)

» Na zaklade prebiehajlicej optimalizécie siete nemocnic, zniZif pocet akutnych
I6zok a zvysit pocet I6Zok pre ndslednt zdravotnl starostlivost, tak aby bol
zachovany celkovy podet I16Zok 135.

» Zabezpecit komfort pacientov vybudovanim jedno a dvoj I82kovych izieb, z toho
dévodu je planovanad rekonstrukcia a vyuZitie aj doposial nevyuzitych
a chatrajlcich priestorov. Obnovou a zateplenim budov budd zarover naplnené
kritéria energetickej efektivnosti, &im budu znizené straty na energich.

* Dosiahnutie vyrovnaného alebo kladného hospodarskeho vysledku

Mgr. Janette Hrbalova
riaditelka
Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revtica
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