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A. 
 
a) Základné údaje o organizácii 
 

Obchodné meno :  Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revúca  
   (ďalej len „NsP, n.o. Revúca“) 

  
     Sídlo :                    Litovelská 25, 050 01 Revúca 
 
     Kontaktné údaje : číslo telefónu : 058-4833333 
          číslo faxu :    058-4833312            
      
     Dátum založenia : 29.7.2011 

 
Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revúca bola založená jediným zakladateľom 

Základnou odborovou organizáciou pri Revúckej medicínsko-humanitnej, n.o. NsP 
Revúca a registrovaná  KÚ  v B. Bystrici 29.7.2011 s dňom nadobudnutia právoplatnosti 
29.7.2011 pod č. OVVS/NO-13/2011.  

 
K 31.8.2011 došlo k zlúčeniu Revúckej medicínsko-humanitnej, n.o. Revúca 

s Nemocnicou s poliklinikou, n.o. Revúca. Revúcka medicínsko-humanitná, n.o. Revúca 
bola zrušená bez likvidácie. Nástupníckou organizáciou sa stala Nemocnica 
s poliklinikou, n.o. Revúca, ktorá prevzala na seba všetky práva a povinnosti, 
pohľadávky a záväzky ako aj záväzky vyplývajúce z pracovnoprávnych vzťahov. Tento 
proces bol zaregistrovaný ObvÚ  v B. Bystrici 13.9.2011 s dňom nadobudnutia 
právoplatnosti 14.9.2011. 

 
     Zakladateľ : 
 

• Základná odborová organizácia pri Revúckej medicínsko-humanitnej, n.o. NsP, 
Litovelská 25, 050 01 Revúca, IČO: 42 195 306 

 
      IČO :  45 736 324 
 
 
b) Predmet činnosti :   
 
    Všeobecne prospešné služby: 
 

1. poskytovanie zdravotnej starostlivosti podľa zákona č. 576/2004 Z.z. 
o poskytovaní zdravotnej starostlivosti a službách súvisiacich 
s poskytovaním zdravotnej starostlivosti v znení neskorších a súvisiacich 
predpisov, v rozsahu povolenia vydaného v zmysle príslušných ustanovení 
zákona č. 578/2004 Z.z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších a súvisiacich 
predpisov, 

2. poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárnej starostlivosti, 
3. tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych 

hodnôt, 



Nemocnica s poliklinikou, n.o.  Revúca 

Výročná správa za rok 2015 

 Strana 4 
 

 
4. ochrana ľudských práv a základných slobôd, 
5. vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry, 
6. výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby, 
7. tvorba a ochrana životného prostredia a ochrana zdravia obyvateľstva, 
8. služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti, 
9. zabezpečenie bývania, správy , údržby  a obnovy bytového fondu, 

 
Podnikateľská činnosť, vykonávaná na základe živnostenského listu, licencie: 
 

1. dopravná služba 
2. pranie prádla a chemické čistenie bielizne a šatstva 
3. poskytovanie lekárenskej starostlivosti vo verejnej lekárni 
4. sprostredkovanie obchodu a služieb v rozsahu voľnej živnosti 
5. nákup a predaj výpočtovej techniky, príslušenstva a software 
6. reklamné a marketingové služby 

 
B.  
  
a)  Orgány neziskovej organizácie 
 
 
1. Štatutárny orgán :        Ing. Daniela Pršebicová, riaditeľka  
 
2. Najvyšší orgán Správna rada :  predseda:  

        Ing. Július Laššan 
                                       členovia:     

            PhDr. Milan Brdársky 
         MUDr. Pavel Pelikán (od 1.9.2015)  
         MUDr. Juraj Ganaj 
         Mária Trenčianská 

 
3. Kontrolný orgán:           Dozorná rada :  predseda :  

Milan Ružáni 
členovia :   
MUDR. Adriana Rusová 
Mgr. Blažena Andrášiková 

 
 Správna rada  je najvyšším orgánom  organizácie. Jej  pôsobnosť vychádza      
zo Štatútu  NsP, n.o. Revúca, ktorý je v súlade so zákonom č. 213/1997 v znení 
neskorších predpisov. Štatút a Zakladacia listina je neoddeliteľnou súčasťou základných 
dokumentov n.o. V  Zakladacej listine NsP, n.o. Revúca  je obsiahnutý počet a zoznam 
členov orgánov neziskovej organizácie. 
  
 

Dozorná rada  je kontrolným orgánom  NsP, n.o. Revúca, ktorej pôsobnosť sa 
riadi ustanoveniami Štatútu  NsP, n.o. Revúca 
  

 
Riaditeľ je štatutárny orgán, ktorý riadi činnosť NsP, n.o. Revúca a koná v jej 

mene v rozsahu jemu udelených právomocí v Štatúte  NsP, n.o Revúca.                         
Je zamestnancom organizácie, menuje a odvoláva ho správna rada . 
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b)  Výkonné orgány neziskovej organizácie  
 
Vrcholoví zamestnanci organizácie oprávnení konať v rozsahu pôsobnosti organizačných 
jednotiek podľa vymedzených kompetencií. Vrcholovými vedúcimi zamestnancami NsP, 
n.o. Revúca sú : 
 

- námestník pre liečebno – preventívnu starostlivosť  
MUDr. Ivana Goldschmidtová  

- námestník pre ekonomický úsek a hospodársku prevádzku  
Ing. Ján Málik 

- námestník pre ošetrovateľstvo  
          Mgr. Janette Hrbálová  

  
Úlohou výkonného vedenia je vymedziť rozvojový program n.o. a jeho realizáciu 

podľa schváleného programu Správnou radou NsP, n.o. Revúca 
Vymedzenie kompetencií a zodpovednosti námestníkov pre jednotlivé úseky je 
stanovené pracovnou náplňou . 
 
c)  Poradné orgány neziskovej organizácie  
 
Kolektívne prerokovávajú a posudzujú závažné otázky. Z hľadiska účelu a stupňa 
riadenia na akom sa organizujú  existujú  v NsP, n. o. Revúca tieto poradné orgány : 
 

- gremiálna porada 
            

 Gremiálna porada je poradný orgán riaditeľa, ktorý prerokováva zásadné 
koncepčno – rozvojové, strategické a ekonomicko – hospodárske otázky, ktoré si 
vyžadujú kolektívne posúdenie súvisiace s  realizáciou stratégie n.o. a jej vnútorných 
organizačných jednotiek.  Gremiálna porada je  zložená  z  riaditeľa, námestníkov, 
primárov lôžkových  a  nelôžkových oddelení, zástupcu za ŠAS, právničky:  
Ing. Daniela Pršebicová – riaditeľ, MUDr. Ivana Goldschmidtová – námestník pre LPS 
Ing. Ján Málik – námestník pre EÚ a HP, Mgr. Janette Hrbálová -  námestník pre 
ošetrovateľstvo, MUDr. Juraj Geržéni – primár GPO, MUDr. Eva Mócová, PhD. – primár 
DO,NO,  Garri Slobodianiuk, lekár – primár OAIM, MUDr. Mária Voleková – primár IO, 
MUDr. Iveta Ganajová – primár ODCH, MUDr. Jana Mojžišová  – primár RDG, MUDr. 
Eva Sucháčová  - primár HTO a OKB, MUDr. Vlasta Ružiaková – zástupca ŠAS, MUDr. 
Sergej Karpenko – primár FRO, MUDr. Jozef Tvrdoň – lekár zodpovedný za styk so ZP 
a odborne spôsobilá osoba pre DRG,  JUDr. Katarína Lešková – referent právneho 
oddelenia a kontroly, zapisovateľ.   
 

- operatívna porada 
             Je stálym poradným orgánom, ktorý je oprávnený rokovať a riešiť operatívne 
otázky týkajúce  sa oblasti LPS a EÚaHP. Je zložená z vedúcich vnútroorganizačných 
jednotiek n.o.  
 

- odborné komisie  
             Odborné komisie sú stálymi orgánmi, ktoré analyzujú a posudzujú závažné 
materiály. Z odborného hľadiska pripravujú stanovisko pre riaditeľa n.o.  ktorý o nich 
rozhoduje.  
 
- lieková, etická, stravovacia, vyraďovacia a likvidačná, oceňovacia, škodová, BOZP 
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C. 
a) Činnosť neziskovej organizácie   
  
 Hlavnou činnosťou organizácie je poskytovanie zdravotnej starostlivosti v druhu 
a rozsahu na základe vydaného rozhodnutia Banskobystrického samosprávneho kraja 
V Banskej Bystrici pod číslom spisu 8404/2011/OZ zo dňa 04.10.2011 
  

Banskobystrický samosprávny kraj v Banskej Bystrici ako vecne príslušný orgán 
podľa ustanovenia § 5 zákona č.71/1967 Zb. o správnom konaní /správny poriadok/      
v znení neskorších predpisov § 46 ods. 1 písm. g) zákona NR SR č. 576/2004 
o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa § 11 
ods. 2 písm. g) zákona NR SR č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej 
starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a miestne 
príslušný  prvostupňový orgán podľa ustanovenia § 21 ods. 1 a ods. 2  zákona NR SR č. 
578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych 
pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  v konaní o vydanie povolenia           
na prevádzkovanie zdravotníckeho zariadenia po zistení potrebných dokladov rozhodol, 
že žiadosti neziskovej organizácie Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revúca so sídlom 
Ul. Litovelská 25, Revúca, identifikačné číslo 45 736 324, zastúpenej štatutárnym 
orgánom Ing. Danielou Pršebicovou, bytom  Tomášikova  1178, 050 01 Revúca, 
o vydanie povolenia na prevádzkovanie zdravotníckeho zariadenia  sa vyhovuje, pretože 
žiadateľ splnil všetky podmienky na vydanie povolenia podľa § 12 zákona NR SR          
č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych 
pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a povoľuje sa prevádzkovanie 
zdravotníckeho zariadenia:  všeobecná nemocnica podľa odborného zamerania 
určeného v prílohe.   
 
 
Odborný zástupca:  
 
1. MUDr. Juraj Ganaj,              
    zdravotnícke povolanie: lekár; 
    študijný odbor: všeobecné lekárstvo; 
    špecializačný odbor: chirurgia 
 
2. Mgr. Blažena Andrášiková,    
    zdravotnícke povolanie: sestra;  
    študijný odbor:  zdravotná sestra; 
    špecializačný odbor:  pre úsek práce ošetrovateľská starostlivosť o dospelých; 
 
 
3. Bc. Martina Gordianová,  
    zdravotnícke povolanie: pôrodná asistentka; 
    študijný odbor:  pôrodná asistencia 
    špecializačný odbor: ženská sestra pre úsek práce ošetrovateľská starostlivosť   
    o ženu. 
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Miesto prevádzkovania ZZ : ul. Litovelská č. 25,  050 01 Revúca. 
 

  
Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revúca poskytuje od 1.3.2014 tiež lekárenskú 

starostlivosť vo verejnej lekárni na základe Rozhodnutia Banskobystrického 
samosprávneho kraja č. 5359/2014/OZ-003 zo 7.2.2014. 

 
Nezisková organizácia NsP, n.o. Revúca  sa riadi zákonom NR SR č. 213/1997 

Z.z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení 
zákona  č.35/2002 Z.z., ako aj platnými zákonmi v oblasti financovania, účtovníctva, 
hospodárenia s finančnými prostriedkami a majetkom. 

 
Výdavky na svoju činnosť uhrádzala z tržieb za zdravotnú starostlivosť              

na základe uzavretých zmlúv so zdravotnými poisťovňami v súlade so zákonom 
o poskytovateľoch ZS a zdravotných poisťovniach a v znení neskorších predpisov, 
zákonom o Liečebnom poriadku, ako aj z tržieb prevádzok hospodárskej činnosti 
(podnikateľská činnosť).  
  

NsP, n.o. Revúca  poskytuje liečebno-preventívnu starostlivosť pre cca 40 tisíc 
obyvateľov okresu Revúca,  nachádzajúceho sa v regióne Banskobystrického 
samosprávneho kraja. Má strategické postavenie z hľadiska dostupnosti.                     
Do najbližšieho zdravotníckeho zariadenia rovnakého typu je od 50 do 70 km,              
do najbližšieho zdravotníckeho zariadenia vyššieho typu – koncovej nemocnice je cca 
100 km. Je samostatným a sebestačným lôžkovým zdravotníckym zariadením 
okresného typu – všeobecná nemocnica. 

 
 
b)  Druh a rozsah poskytovanej  zdravotnej starostlivosti  
  
1. Ambulantná zdravotná starostlivosť :   

 
a) špecializovaná  
b) jednodňová zdravotná starostlivosť 
c) stacionár 
d) spoločné vyšetrovacie a liečebné zložky 
e) lekárska služba prvej pomoci   

 
2. Ústavná zdravotná starostlivosť: 

 
    a)  všeobecná  nemocnica 
       

 

3. Služby súvisiace so zdravotnou starostlivosťou 
 

    a)   oddelenie liečebnej výživy a stravovania 
    b)   dopravná služba 

 
4. Lekárenská starostlivosť – vo verejnej lekárni 
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Ambulantná starostlivosť :  
 

o Špecializovaná zdravotná starostlivosť : 

- vnútorné lekárstvo    
- pneumológia a ftizeológia   
- neurológia 
- pediatria 
- chirurgia 
- ortopédia 
- urológia  
- úrazová chirurgia 
- otorinolaryngológia 
- oftalmologia 
- gynekológia a pôrodníctvo 
- algeziológia 
- anesteziológia a intenzívna medicína 
- hematológia a transfuziológia 
- foniatria 
- gastroenterológia 
- geriatria 
- detská kardiológia 
- fyziatria, balneológia a liečebná rehabilitácia 
- nefrológia 
 

o Jednodňová zdravotná starostlivosť: 
 

- chirurgia 
- gynekológia a pôrodníctvo 
 
 

o Stacionár:    
    
- dialyzačný 
                  
                                                                                                                                    

o Spoločné vyšetrovacie  a liečebné zložky :       
  

    - Rádiologické oddelenie : -  Skiaskopické a skiagrafické  

                                           -  CT – počítačová tomografia 

                                           -  Mamografické                                 

   - Oddelenie klinickej biochémie   a hematológie                                                                   

    - Fyziatricko – rehabilitačno – balneologické oddelenie    
             
 

o  Lekárska služba prvej pomoci pre deti a dorast 
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 Ústavná – lôžková zdravotná starostlivosť 
    
 

    Interné oddelenie                                                     36 lôžok 

    Gynekologicko – pôrodnícke oddelenie          25 lôžok 

    Chirurgické oddelenie                                   23 lôžok 

    Oddelenie anestéziológie a intenzívnej medicíny       2 lôžka 

    Pediatrické oddelenie                                      16 lôžok 

    Novorodenecké oddelenie                                            7 lôžok 

     Oddelenie dlhodobo chorých                               20 lôžok  

    Jednotka intenzívnej starostlivosti v odbore vnútorné lekárstvo   4 lôžka                                           

    Jednotka intenzívnej starostlivosti v odbore chirurgia     2 lôžka 
      
     Ústavná pohotovostná služba: 
                              

    Ústavná pohotovostná služba v odbore vnútorné lekárstvo                           

    Ústavná pohotovostná služba v odbore gynekológia a pôrodníctvo 

    Ústavná pohotovostná služba v odbore chirurgia    

    Ústavná pohotovostná služba v odbore anestéziológia a intenzívna medicína 

    Ústavná pohotovostná služba v odbore pediatria 
 
     

Ekonomicko - prevádzkovo - technické činnosti sú zabezpečované 
samostatným úsekom.  

 
   Úsek EÚ a HP: 
     
    Oddelenie ekonomicko - finančné 
    Oddelenie personálno -  mzdové 
    Oddelenie hospodársko – prevádzkovo - technické 
    Oddelenie pre styk s poisťovňami 
    Informatik                                    

 
c) Počet a štruktúra zamestnancov 

NsP, n.o. Revúca zabezpečovala v roku 2015 svoju činnosť s nasledovným   
počtom zamestnancov a danej štruktúre : 
 

Tabuľka č. 1 
Obdobie : 2011 2012 2013 2014 2015 

Evidenčný stav zamestnancov 218 225 211 225 227 

Mimo evidenčný stav  10 7 4 3 10 

Spolu zamestnancov: 228 232 215 228 237 
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Stav a štruktúra zamestnancov       

Lekári           32 35 36 37 40 
SZP 97 97 95 97 92 
NZP 30 32 25 30 32 
Administratívny prac.v zdravot. 1 1 0 3 3 
Pomocní pracovníci v zdravotníctve   7 7 6 9 16 
Iní – farmaceut 1 1 0 1 1 
RaSA  3 3 4 4 3 
Ekonomický úsek      
       -   námestník EÚaHP   1 1 1 1 1 
       -   PAM 2 3 2 2 2 
       -   BT 1 1 2 2 2 
       -   Účtovníctvo+fakturácia    2 2 2 2 3 
       -   nižší účtovník - skladník 2 2 1 1 1 
       -   informatika  3 3 3 3 3 
Prevádzkovo-technický úsek:      
Vrátnica  5 5 4 4 6 
OLVaS     7 7 7 7 7 
Práčovňa   5 6 5 5 5 
Upratovanie    5 4 5 5 5 
Údržba    6 7 6 6 6 
Kotolňa       3 3 2 3 3 
Dopravná služba 5 5 5 6 7 

 

 
Priemerný evidenčný počet zamestnancov prepočítaný vo fyzických osobách bol 227,1. 
 
 
D.                                                                      

a)  Rozbor    hospodárenia      
 
  Nemocnica s poliklinikou, n.o.  Revúca  sa riadi zákonom NR SR č. 213/1997 Z.z. 
o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení zákona  
č.35/2002 Z.z., ako aj platnými zákonmi v oblasti financovania, účtovníctva, 
hospodárenia s finančnými prostriedkami a majetkom. 

 
 Výdavky na svoju činnosť uhrádzala z tržieb za zdravotnú starostlivosť na základe 
uzavretých zmlúv so zdravotnými poisťovňami : VšZP, a.s., DÔVERA zdravotná 
poisťovňa, a.s., Union zdravotná poisťovňa, a.s. v súlade so zákonom č.273/1994 Z.z., 
v znení neskorších predpisov  a zákonom o Liečebnom poriadku, ako aj z tržieb 
prevádzok hospodárskej činnosti (podnikateľská činnosť).  

    
     
b)  Majetok  neziskovej  organizácie  
 

Majetok  NsP, n.o. Revúca  je v plnej miere využívaný na hlavnú činnosť 
organizácie. 
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 Spôsoby jeho oceňovania 

 
Majetok a záväzky neziskovej organizácie boli ocenené v zmysle § 24 až 27 

zákona   č.431 /2002 Z.z.  o účtovníctve v znení zákona č. 562/2003 Z.z. 
    
 Inventarizácia majetku a záväzkov 

 
Bola vykonaná v nadväznosti na § 6 ods.3 , § 29 a  § 30 citovaného  zákona,    

na základe Príkazu riaditeľa  č. 10-PR-11/2015. 
 
Na základe plánu a rozsahu boli stanovené komisie a termíny na vykonanie 

fyzickej a dokladovej inventarizácie. Inventarizácia pohľadávok, záväzkov a skladového 
hospodárstva (sklad potravín, všeobecného materiálu, ŠZM, krvných výrobkov, mliečnej 
kuchynky, autosúčiastok, kyslíkových bômb a plynov) v termíne k 30.11.2015. U 
pokladničnej hotovosti a pohonných  hmôt bol termín  k 31.12.2015. 
 
Majetok vykázaný v súvahe 

Majetok  NsP, n.o. Revúca  je v plnej miere využívaný na hlavnú činnosť organizácie. 
 
1.1. Aktíva:                                                              

Tabuľka č. 1 

STRANA AKTÍV 
Bežné účtovné obdobie 

Bezprostredne 
predchádzajúce 

účt. obdobie 

Brutto Korekcia Netto Netto 

A. Neobežný majetok  4 068 516,88  2 316 057,96 1 752 458,92 1 824 482,83 
1 Dlhodobý nehmotný majetok  8 864,76  3 772,66 5 092,10 0 

Softvér  8 864,76 3 772,66 5 092,10 0 
2. Dlhodobý hmotný majetok  4 059 652,12  2 312 285,30 1 747 366,82 1 824 482,83 

Pozemky  162 634,34 0 162 634,34 162 634,34 

Stavby  1 588 986,49 635 821,19  953 165,30  979 541,30 

Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných 
vecí  

1 997 032,95 1 409 612,67 587 420,28 656 428,19 

Dopravné prostriedky  262 206,17 232 260,17 29 946,00 10 750,00 

Drobný dlhodobý hmotný majetok 18 000,00 6 003,00 11 997,00 15 129,00 

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku  30 792,17 28 588,27 2 203,90 0,00 
3. Dlhodobý fina čný majetok  0  0 0 0 
B. Obežný majetok 881 904,08   7 196,15 875 249,68 976 627,17 
1 Zásoby 64 653,59 0 64 653,59 70 127,07 

Materiál  36 443,08 0 36 443,08 44 174,45 

Tovar 28 210,51 0 25 866,24 25 866,24 

Poskytnuté prevádzkové preddavky     0 0    0    86,38 
2. Dlhodobé poh ľadávky 1 659,70  0 1 659,70 1 705,45 

Iné pohľadávky 1 659,70 0 1659,70 1 705,45 
3. Krátkodobé poh ľadávky 649 268,05  7 196,15 642 071,90 699 279,26 

Pohľadávky z obchodného styku 75 971,15 7 196,15 68 775,00 90 624,99 

Ostatné pohľadávky 571 344,41 0 571 344,41 603 260,34 

Iné pohľadávky  1 952,49 0 1 952,49 5 393,93 
4. Finan čný ú čty  166 864,49 0 166 864,49 205 515,39 

Pokladnica 7 381,89 0 7 381,89 9 566,45 

Bankové účty 159 482,60 0 159 482,60 195 948,94 
5. Prechodné ú čty aktív 1 132,95  0 1 132,95 828,20 

Náklady budúcich období  1 132,95 0 1 132,95 828,20 

Majetok spolu   4 952 095,66 2 323 254,11 2 628 841,55 2 801 938,20 
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V roku 2015 bolo preinvestovaných na dlhodobý hmotný majetok celkom 

96.768,25 €, z toho na prístrojovú zdravotnícku techniku 7.968,31 €, dopravné 
zdravotné vozidlá 23.690,00 €, dochádzkový systém 5.957,30 € a 59.338,94 bolo 
použitých na prevádzkovú činnosť – práčovňu a OLVaS (viď.tab.č. 2).  Celá táto 
investícia bola realizovaná z vlastných finančných prostriedkov. Zakúpenie nového 
vybavenia do práčovne a plynového varného kotla pre OLVaS bolo nevyhnutnosťou, 
z dôvodu, že pôvodné vybavenie bolo ešte z rokov 1989-1991 a bolo technicky 
a morálne zastarané, čo sa predovšetkým odrážalo na kvalite  vypraného prádla. Ako 
druhý podstatnejší dôvod je komplexná modernizácia tepelného hospodárstva,            
pri ktorej sa počíta výmena parných spotrebičov za plynové a elektrické.  Nakoľko sa 
organizácia dlhodobo snaží znižovať náklady na prevádzku nemocnice, jednou 
z možností, ktorú sa rozhodla využiť je práve modernizácia tepelného hospodárstva. Bol 
uskutočnený audit tepelného hospodárstva, pričom bol braný do úvahy tepelný príkon 
na vykurovanie, ohrev teplej vody a výrobu pary. Podľa starej technológie kotolňa 
zabezpečovala vykurovanie budov nemocnice, Slobodáreň a zároveň bola zdrojom pary 
pre práčovňu, kuchyňu a sterilizáciu. Auditom bola preukázaná nevýhodnosť výroby 
pary pre prevádzky práčovne, kuchyne a sterilizácie a taktiež úniky tepla pri transporte 
do vzdialenejšej budovy Slobodárne.  Nová koncepcia  vykurovania objektov nemocnice 
by mala podstatne znížiť mesačné náklady na plyn.  Podľa dôvodovej správy návratnosť 
investície „Modernizácia vykurovania objektov nemocnice“  by mala byť  4 roky.   
 Obnovenie vozového parku zakúpením dvoch dopravných vozidiel bolo tiež 
nevyhnutnosťou, nakoľko náklady na opravy starých sanitných vozidiel za roky 2013 – 
2015 predstavovali čiastku 31.132 €, pričom mali stúpajúcu tendenciu.  
 

Na účte 042 Obstaranie dlhodobého majetku ostáva  zostatok  28.588,27 €, ide 
o projektovú dokumentáciu k plánovanej investičnej akcii Domov dôchodcov SENIOR 
z roku 2010. Nakoľko predmetná dokumentácia je predmetom trestného stíhania, 
nenachádza sa v priestoroch NsP a doposiaľ aj napriek výzvam nebola vrátená a s jej 
 realizáciou sa nepočíta. Je k nej vytvorená opravná položka. 
 

Tabuľka č. 2  Prehľad obstarania dlhodobého hmotného majetku 
 

Názov Dodávate ľ 
Miesto 

zaradenia  
suma 

celkom 
z vlastných 

fin.prostriedkov  

zo 
sponzorských 
prostriedkov 

HYSTEROSKOP Hospimed Slovakia GPO 4 188,00 4 188,00   

SAHARA SARSTEDT, s.r.o. HTO 3 780,31 3 780,31   

Dochádzkový systém  WEGA LH, s.r.o. RASA 5 957,30 5 957,30   

VW SHARAN RA 697BB 
Volkswagen FS Slovensko 
s.r.o. DZS 12 000,00 12 000,00   

Práčky, sušičky, žehlič PRAGOPERUN práčovňa 53 280,00 53 280,00   

Plynové varné kotle Gastro Vrábeľ OLVaS 5 872,64 5 872,64   

VW TOURAN RA 198BC 
Volkswagen FS Slovensko 
s.r.o. DZS 11 690,00 11 690,00   

rok 2015     96 768,25 96 768,25 0,00 
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1.2. Prioritný majetok :  vyšpecifikovaný :  

 
 
  Tabuľka č. 3  

                                          
  
 
 

 
 
 
 
 
 

1.3. Neprioritný majetok 
          Tabuľka č. 4 
 
 

SPOLU 1.408.638,65 647.932,98 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

T e x t Brutto v EUR Netto v EUR 

Pozemky  162.634,34 162.634,34 
Stavby  1.531.822,56  939.687,70 
Stroje a prístroje 738.905,16           0,00 
Dopravné prostriedky 226.516,17               0,00 
SPOLU 2.659.878,23 1.102.322,04 

T e x t Brutto v EUR Netto v EUR 

Softvér      8.864,76  5.092,10 

Pozemky 0 0 
Stavby Slobodáreň     57.163,93 13.477,60 
Stroje a prístroje 1.258.127,79 587.420,28 
Dopravné prostriedky     35.690,00      29.946,00 
Drobný 
dlhod.hm.majetok 

     18.000,00      11.997,00 

Obstar. dlhod. majetku    30.792,17     2.203,90 
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1.4. Cudzie zdroje 
 
Vykázané záväzky a cudzie zdroje - Pasíva: 
 

   Tabuľka č. 6 

STRANA PASÍV 
Bežné 

účtovné 
obdobie 

Bezprostredne 
predchádzajúce 

účt. obdobie 

A. Vlastné zdroje krytia stálych a obežných 
aktív  -655.420,21 -675 722,31 

1. Imanie a pe ňažné fondy 1 063 031,80  1 063 031,80 
Základné imanie  1 063 031,80 1 063 031,80 

2. Fondy tvorené zo zisku  0 0 
3 Nevysporiadaný výsledok hospodárenia 

minulých rokov  -1 738 173,29 -1 847 318,79 

4. 
Výsledok hospodárenia za ú čtovné obdobie  19 721,28 108 564,68 

B. Cudzie zdroje spolu 3 262 077,43  3 446 447,30 
1. Rezervy  649 781,59 459 573,66 

Krátkodobé rezervy  649 781,59 459 573,66 
2. Dlhodobé záväzky 63 003,96  202 216,38 

Záväzky zo sociálneho fondu  43 486,08 44 362,07 

Záväzky z nájmu  0 1 046,75 

 Ostatné dlhodobé záväzky 19 517,88 156 807,56 
3. Krátkodobé záväzky 2 549 291,88  2 784 657,26 

Záväzky z obchodného styku  1 169 871,08 1 472 272,00 

Záväzky voči zamestnancom  148 929,07 139 544,40 

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a 
zdravotnými poisťovňami  1 148 145,16 1 104 111,59 

Daňové záväzky  19 362,98 17 355,33 

Ostatné záväzky  62 983,59 51 373,33 
4. Bankové výpomoci a pôži čky 0 0 
C. Časové rozlíšenie  22 184,33  31 213,21 
1 Výdavky budúcich období 950,30 6 363,18 
2 Výnosy budúcich období  21 234,03 28 850,03 

Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu  2 628 841,55 2 801 938,20 

 
Príčinou záporných  vlastných zdrojov, alebo vlastného imania je záporný  

výsledok hospodárenia minulých rokov - strata, ktorá znižuje základné imanie a teda sa 
vykazuje so záporným znamienkom. Táto bilancia záporných vlastných zdrojov sa 
začala vykazovať v roku 2011, kedy boli organizácii vyúčtované zmluvné pokuty 
k nájmom za prístrojovú techniku, ktorú prenajímal bývalý riaditeľ nemocnice svojou 
akciovou spoločnosťou, vo výške cca 382 tis. €. 

 V roku 2015 môžeme sledovať, priaznivý vývoj, nakoľko záporná hodnota 
vlastných zdrojov krytia sa znížila. K zníženiu došlo z dôvodu zníženia straty minulých 
rokov v celkovej výške 109.145,50 € (zúčtovanie zisku roku 2014 vo výške 
+108.564,68, zrušenie rezervy na záväzky vo výške +46.580,82 z dôvodu súdneho 
rozhodnutia a neplatnosti záväzku, odúčtovanie premlčaných záväzkov vo výške 
+152.998,71, ale zároveň z dôvodu opatrnosti vytvorená nová rezerva na záväzky – 
198.998,71€). K zníženiu došlo aj u záväzkov, jednak z dôvodu premlčania, ale aj 
lepšou platobnou schopnosťou. Pre organizáciu nie je dobrým ukazovateľom záporné 
vlastné imanie, no z vlastnej hlavnej činnosti nie je možné túto stratu znížiť. Dôležité 
v budúcnosti bude, hlavnú príčinu záporného imania - zmluvné pokuty, ktoré sú 
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predmetom súdnych sporov a organizácia ich v plnej výške spochybňuje, doriešiť  
v prospech organizácie preukázaním ich neopodstatnenosti. V prípade, že by  
k takémuto doriešeniu došlo a nemocnica by sa dostala aj do zoznamu oddlžených 
nemocníc zo strany MZ SR, je reálny predpoklad odvrátiť záporné hodnoty vlastného 
imania. 
 
 
E. 
Hospodárske a finančné ukazovatele 
 
Príjmy z vlastnej - hlavnej činnosti :  
   

Príjmy z vlastnej hlavnej činnosti sú za poskytnutú zdravotnú starostlivosť          
pre poistencov zdravotných poisťovní – VšZP, a.s., DÔVERA zdravotná poisťovňa, a.s., 
Union zdravotná poisťovňa, a.s.,  s ktorými má  NsP, n.o. Revúca uzavreté zmluvy. 
 

 
 

 
Príjmy z podnikateľskej činnosti po zdanení  
 
   

Okrem poskytovania všeobecne prospešných služieb n.o. vykonáva aj ďalšiu činnosť, 
ktorou je podnikanie podľa osobitných predpisov. Hlavným cieľom je, aby svojimi 
podnikateľskými aktivitami účinnejšie využila svoj majetok a získala ďalšie zdroje pre 
zabezpečenie predmetu svojej činnosti. Ide o tieto činnosti: 

- pranie prádla pre cudzích 
- prenájmy nevyužitých nebytových priestorov a služby s tým spojené 
- predaj a sprostredkovanie  
- poskytovanie lekárenskej starostlivosti vo verejnej lekárni 
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a) Informácie o výnosoch a nákladoch 
 
Náklady celkom:  5.076.447,14 EUR       
Výnosy celkom :  5.096.168,42 EUR 
________________________________                  
Zisk:                19.721,28 EUR  

Tabuľka č. 7 

Číslo 
účtu NÁKLADY 

Činnos ť Bezprostredne 
predchádzajúce 

účt. obdobie 
Hlavná 
činnos ť 

Podnikate ľská 
činnos ť Spolu 

501 Spotreba materiálu 838 324,73 2 526,55 840 851,28 812 684,69 
502 Spotreba energie 202 968,08 32 212,31 235 180,39 244 623,06 
504 Predaný tovar 0 381 563,80 381 563,80 282 552,33 
511 Opravy a udržiavanie 67 695,69 118,35 67 814,04 36 965,25 
512 Cestovné 10 732,33 0 10 732,33 9 396,94 
513 Náklady na reprezentáciu 449,75 0 449,75 319,21 
518 Ostatné služby 235 053,50 1 504,42 236 557,92 215 163,39 
521 Mzdové náklady 2 180 687,13 59 495,41 2 240 182,54 2 127 220,44 
524 Zákonné sociálne poistenie 733 349,01 20 138,51 753 487,52 731 529,65 
525 Ostatné sociálne poistenie 1 096,86 0 1 096,86 1 111,01 
527 Zákonné sociálne náklady 64 237,70 557,02 64 794,72 64 358,19 
528 Ostatné sociálne náklady 0 0  0 
532 Daň z nehnuteľnosti 0 0  207,07 
538 Ostatné dane a poplatky 4 439,28 0 4 439,28 37 573,61 
541 Zmluvné pokuty a úroky z omeškania 266,20 0 266,20 48 116,44 
542 Ostatné pokuty a penále 7 816,85 0 7 816,85 427,40 
543 Odpísanie pohľadávky 6 433,36 0 6 433,36 0 
544 Úroky 2 001,41 0 2 001,41 8 126,28 
546 Dary 0 0 0 0 
549 Iné ostatné náklady 36 776,79 800,00 37 576,79  762,68 
551 Odpisy dlhodobého nehmotného a 

dlhodobého hmotného majetku 166 344,86 4 056,00 170 400,86 170 231,19 
554 Predaný materiál 7 051,09 0 7 051,09 545,99 
558 Tvorba a zúčtovanie opravných 

položiek 7 196,15 0 7 196,15 28 588,27 
561 Poskytnuté príspevky organizačným 

zložkám 554,00 0 554,00 505,33 
Účtovná trieda 5 spolu 4 573 474,77 502 972,37  5 076 447,14 4 821 008,42 

 

 

Číslo 
účtu VÝNOSY 

Činnos ť 
Bezprostredne 

predchádzajúce 
účt. obdobie 

Hlavná 
činnos ť 

Podnikate ľská 
činnos ť Spolu 

602 Tržby z predaja služieb 4 499 744,09 18 919,98 4 468 664,07 4 449 624,77 
604 Tržby za predaný tovar 0 459 428,19 459 428,19 325 964,08 
621 Aktivácia materiálu a tovaru 107 444,98 0 107 444,98 101 195,10 
622 Aktivácia vnútroorganizačných služieb 3 542,60 0 3 542,60 216,00 
641 Zmluvné pokuty a penále 0 0 0 0 
644 Úroky 51,69 0 67,81 67,81 
646 Prijaté dary 11 283,00 0 7 206,75 7 206,75 
649 Iné ostatné výnosy 4 430,26 0 4 430,26 6 836,49 
651 Tržby z predaja DNaDHM 2 000,00  2 000,00  
654 Tržby z predaja materiálu 7 001,00 0 7 001,00 546,01 
658 Výnosy z prenájmu majetku 0 24 640,24 24 640,240 33 246,09 
662 Prijaté príspevky od iných organizácií 7 682,39 0 7 682,39 300,00 
663 Prijaté príspevky od fyzických osôb 0 0 0 370,00 
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665 Príspevky z podielu zaplatenej dane 0 0 0 0 
691 Dotácie 0 0 0 4 000,00 

Účtovná trieda 6 spolu 4 593 180,01 502 988,41  5 096 168,42 4 291 900 
            
Výsledok hospodárenia pred zdanením  (+/-) 19 705,24 16,04 19 721,28 108 564,68 

591 Daň z príjmov 0 0 0 0 
Hospodársky výsledok po zdanení  (+/-) 19 705,24 16,04 19 721,28 108 564,68 

 

      Tabuľka č.8 
Štruktúrované náklady s rozpočtom 2015 

 
Nákladové položky Skuto čnos ť 2015 Podiel 

 z CN Rozpo čet  2015 
% 

plnenia 
 

Spotreba materiálu 840 851,28  16,56% 817 800,00  102,82% 

Spotreba tovaru 381 563,80  7,52% 396 000,00  96,35% 

Spotreba energií  235 182,39  4,63% 246 600,00  95,37% 

Mzdové náklady  2 994 766,93  58,99% 3 083 760,00  97,11% 

Služby 288 950,13  5,69% 247 872,00  116,57% 

Ostatné nákl. spolu 335 132,61 6,60% 432 480,00  77,49% 
Spolu  náklady  5 076 447,14 100,00% 5 224 512,00  97,17% 

 
Štruktúrované  výnosy s rozpočtom  2015 

Výnosové  položky Skuto čnos ť 2015 Podiel 
 z CN Rozpo čet 2015 % 

plnenia 

Zdravotné výkony   4 306 666,01 86,13% 4 500 000,00 96,21 

Spoplatňované výkony 29 794,11 0,43% 22 560,00 132,07 

Aktivácia krvi a krv.výrob. 107 444,98 1,93% 100 800,00 106,59 

Prevádzkové výnosy 564 383,30 11,13% 581 400,00 97,07 

Ostatné výnosy 87 880,02 0,38% 19 752,00 328,74 

Výnosy  celkom 5 096 168,42 100,00% 5 224 512,00 97,54% 

Výsledok hospodárenia  19 721,28    

                  
 
 Skutočné náklady a výnosy oproti rozpočtu boli dosiahnuté zhodne na cca 97 %, 
pričom výnosy boli vyššie o 19.721,28, čo predstavuje kladný výsledok hospodárenia.  
 
 V nákladových položkách v porovnaní na rozpočet k úspore došlo hlavne u miezd 
o cca 89 tis. €, u energií o 11 tis. € a u ostatných nákladov o cca 48 tis. €. Celkové 
náklady oproti roku 2014 vzrástli o 255 tis. € a výnosy o 166 tis. €. K zvýšeniu 
u nákladov došlo hlavne v položkách mzdové náklady o 135 tis. € a v nákladoch za 
tovar pre Lekáreň o 132 tis. € 
 

Tržby od ZP vo výške 4.306.666,01 € oproti roku 2014 sú nižšie o cca 37 tis. €, 
pričom k zvýšeniu došlo za výkony DS o cca 26 tis. €, naopak nižšie boli tržby za UH 
o 6,5 tis. €, za body o 39,5 tis. € a dialýzu o 17,3 tis. €. V nižšie uvedenej tabuľke č. 9 
môžeme vidieť štruktúrované platby od zdravotných poisťovní podľa jednotlivých 
výkonov. V tabuľke sú vykázané aj nadlimitné výkony, ktoré sú zdravotnou poisťovňou 
síce uznané, teda sú skutočne zrealizované, ale nie sú predmetom platieb, nakoľko nie 
sú objednané a zmluvne dohodnuté. Nadlimitné výkony sú vedené na podsúvahových 
účtoch nemocnice. V prípade priaznivého vývoja môžu byť  po ukončení roka 
zdravotnou poisťovňou v nejakej percentuálnej čiastke uhradené. Takýmto spôsobom 
sa zvyšujú náklady na jednu hradenú ukončenú hospitalizáciu, alebo cenu bodu.  
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Nemocnica na tieto hospitalizácie a ošetrených pacientov  reálne  vynaložila náklady, 
ale tieto náklady ostávajú nekryté, poisťovňou v plnej miere uznané, ale nezaplatené. 
 
 
 
 
 

Tabuľka č.9 

ZP UH JAS body  kapitácia  
lieky a 

ŠZM doprava dialýza  krv Spolu  
Zdravotná 
starostlivos ť  2 559 942,08  17 673,32  1 122 977,10  7 212,30  42 651,49 196 972,40  418 872,91  115 791,47 4 482 093,07  
Opravy – 
nesprávne 
vykázané -108 291,37  2 541,00  -11 273,42  -113,07  17,91 -8 463,08  -1 076,95  0,00  -126 658,98  

nadlimity -899,00  0,00  -15 942,58  0,00  0,00 -31 926,50  0,00  0,00  -48 768,08  

konzíliá -25 461,15  0,00  25 480,00  0,00  0,00 0,00  -18,85  0,00  0,00  
celkom  2 425 290,56  20 214,32  1 121 241,10  7 099,23  42 669,40 156 582,82  417 777,11  115 791,47 4 306 666,01  

 

 
 
Vybrané nákladové položky a ich podiel na celkových nákladoch 
 

    Tabuľka č.10 

 Skutočnosť 
Podiel na 
celkových 
nákladoch  

 I. - XII. 2015 % 
Mzdové prostriedky 2 240 182,54  44,13% 
Odvody 753 487,52  14,84% 

Spolu  2 993 670,06  58,97% 
Lieky bez infúz. roztokov 186 369,48  3,67% 
Infúzne roztoky 32 437,57  0,64% 
ŠZM bez labor.diag. 209 709,56  4,13% 
Laboratór.diagnost. 125 494,40  2,47% 
Krv 117 006,67  2,30% 

Spolu  671 017,68  13,22% 
Potraviny 80 193,32  1,58% 

z toho pacientov 53 050,21  1,05% 
zamestnancov 22 345,83  0,44% 

Nájmy 15 117,98  0,30% 
Ostatné služby 89 366,94  1,76% 
ÚPS,konzíliá, LSPP 131 944,00  2,60% 
Plyn 142 759,86  2,81% 
Elektrika 54 855,48  1,08% 
Voda 37 567,05  0,74% 

Spolu  551 804,63  10,87% 
Všeobecný materiál 27 830,42  0,55% 
Materiál na údržbu 15 028,30  0,30% 
Tovar Lekáreň 312 079,72  6,15% 
Opravy a údržby spolu 67 904,04  1,34% 

z toho zdrav.tech. 42 028,56  0,83% 
Ostatné (bez odpisov) 221 121,15  4,36% 

Spolu  685 992,19  13,51 
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Spolu bez odpisov  4 902 484,56  96,57 
Odpisy 173 261,01  3,41% 

Spolu  5 076 447,14  100,00  

 
 

 
 
Stav pohľadávok NsP, n.o. Revúca k 31.12.2015 

     Tabuľka č.11 
  k 31.12.2015 v lehote splatnosti  po lehote splatnosti k 31.12.2014 

Zdravotné poisťovne 570 486,01 570 486,01 0 603 260,34 

Pranie prádla 1 726,00 1 316,40 409,60 2 001,85 

Nájomné  7 604,82 699,03 6 905,79 23 230,29 

Lekáreň 64 026,08 64 026,08 0 62 312,84 

Ostatné   7 084,84 2 391,86 4 692,98 11 119,68 

Spolu 650 927,75 638 919,38 12 008,37 701 925,00 

 
 
Stav záväzkov NsP, n.o. Revúca k 31.12.2014 
 

Tabuľka č.12 

 k 31.12.2015 v lehote splat.  po lehote splat. k 31.12.2014 
Zdravotné poistenie 25 559,68 25 559,68  0,00 25 824,70 
Sociálne poistenie 1 122 585,48 65 338,49 1 015 516,80 1 078 287,32 
Daňové záväzky 19 362,98 19 362,98  0,00 17 355,33 

Verejné zdroje spolu 1 167 508,14 110 261,15 1 057 246,99 1 121 467,35 
Dodavatelia energií spolu 6 592,93 6 380,06 212,87 9 444,14 
Lieky,krv,inf.rozt.med.plyny 73 175,31 41 624,77 31 550,54 286 455,82 
ŠZM 555 869,76 44 574,67 511 295,09 474 472,66 
Potraviny 14 571,69 1 672,36 12 899,33 22 920,86 
Investície - stroje a zariad. 37 032,08 0 37 032,08 186 316,48 
PHM 3 107,19 1 186,87 1 920,32 4 433,34 
Opravy a údržby 59 384,26 2 987,73 56 396,53 37 909,96 
Nájom 171 056,01 2 377,80 168 678,21 172 712,12 
ÚPS, lekárske výkony 12 382,07 12 307,07 75,00 6 278,37 
Tovar Lekáreň 65 022,86 64 928,32 94,54 73 015,90 
Ostatné  171 676,92 71 551,03 100 125,89 97 608,02 
Dodávatelia spolu   1 169 871,08 249 590,69 920 280,40 1 371 567,67 

ARIES - zmluv.pokuty 382 555,12 0,00 382 555,12 429 135,94 

IMPULS LEASING 0 0 0,00 1 046,75 
VOLKSWAGEN 19 517,88 19 517,88 0,00 6 868,64 

Magellan - Prosecurity 0 0 0,00 119 368,88 
Magellan - SPP 0 0 0,00 30 000,00 
Magellan – Imuna 8 733,25 8 733,25 0 0 
Ostatné záväzky - rezervy 321 476,81 321 476,81 0,00 51 373,94 

Záväzky  celkom 3 262 077,43 901 994,92 2 360 082,51 3 130 829,17 
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 Porovnaním výšky stavu pohľadávok a výšky stavu záväzkov je zjavné, že 
organizácia je  zadlžená. Nezisková organizácia  aj kaď je organizáciou v pôsobnosti MZ 
SR nebola oddlžená a  staré záväzky si rieši postupne sama.  
 Organizácii sa v priebehu roka podarilo zastabilizovať dlh voči Sociálnej poisťovni 
vo výške 1.015.516,80 €, teda tento dlh už nerastie. Taktiež sa podarilo znížiť dlh        
za lieky, krv, infúzne roztoky a medicínske plyny o cca 213 tis. €. V roku 2015 bol 
splatený dlh voči spoločnosti Siemens vo výške cca 150 tis. € za zdravotnícku techniku 
– CT, C-rameno, mamograf a digitálny RTG prístroj. Splatené boli aj splátkové 
kalendáre vo výške 149.368,88 € voči spoločnosti Magellan, na základe zmlúv 
o postúpení pohľadávok za záväzky voči spoločnostiam  Prosecurity a SPP. Zároveň bola 
uzavretá nová dohoda o postúpení pohľadávok Imuna Pharm v celkovej výške 
17.469,25 €. Vzrástol nám záväzok voči spoločnosti VOLKSWAGEN, nakoľko v priebehu 
roka boli formou autokreditu zaobstarané dve dopravné vozidlá pre potreby dopravnej 
služby.  Vzrástol aj dlh za špeciálny zdravotný materiál o 81.397,10 € a dlh voči 
ostatným dodávateľom o cca 74 tis. €. Aj keď sa podarilo splatiť záväzky v celkovej 
výške cca 512 tis. €  celkové záväzky oproti roku 2015  vzrástli o 131.248,26 €. Tento 
nárast je spôsobený vytvorením rezervy na záväzky po splatnosti vo výške cca 270 tis. 
€. 
 
 
 
Využitie lôžkového fondu v roku 2015 

Tabuľka č.13 

  
Počet P a c i e n t i : Ošetrov  

Obložnos ť 
Priemerná 

lôžok prijatí  prevzatí  prepustení preložení  zomretí  dni : 
ošetrovacia  
doba 

Interné   37 1 628 65 1 451 188 51 8 128 60,19 4,79 
int. JIS 4 102 42 42 82 20 471 32,26 3,29 
Detské 16 1 030 3  1 025 2 1 4 268 73,08 4,15 
Ženské 25 654 5 659 1 0 2 924 32,04 4,44 
Chirurg 23 1 034 90  968 150 4 5 831 69,46 5,18 
chir. JIS 2 37 44 12 65 3 206 28,22 2,51 
ARO 1 22 47 8 37 25 347 95,07 5,11 
Novorod  7 304 0 305 1 0 1 289 50,45 4,23 
ODCH 20 121 235 302 5 50 6 659 91,22 18,48 

Spolu 135 4 932 531 4 772 531 154 30 123 61,13 5,50 
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F.  Správa nezávislého audítora 
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G. 
 
  Ciele organizácie pre rok 2016 
 

• Dosiahnutie vyrovnaného hospodárskeho výsledku. 
• Zvyšovanie kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti za účelom spokojnosti 

pacientov. 
• Zavedenie nových diagnostických a terapeutických metód, rozširovanie a obnova 

štandardných terapeutických postupov. 
• Zabezpečiť potrebný stav odborného personálu na oddeleniach. 
• V súlade s  Výnosom Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky                

č. 09812/2008-OL z 10. septembra 2008 o minimálnych požiadavkách              
na personálne zabezpečenie a materiálno - technické vybavenie jednotlivých 
druhov zdravotníckych zariadení personálne dobudovať jednotlivé oddelenia 
predovšetkým v kategórii lekár a sestra. 

• Komplexne dobudovať systém odmeňovania zamestnancov zavedením pohyblivej 
zložky mzdy a jej viazanosť na hospodársky výsledok nemocnice a oddelenia. 

• Realizácia projektu rekonštrukcie tepelného hospodárenia v nemocnici – 
ukončenie. 

• Príprava projektu zateplenia budov nemocnice a výmeny okien. 
• Príprava projektu rekonštrukcie nemocnice – centrálny príjem. 
• Realizácia projektu zlúčenia laboratórií. 
• Rekonštrukcia chirurgickej operačnej sály. 
• Rekonštrukcia gynekologicko – pôrodníckeho oddelenia a pôrodnej sály.  
• Zaobstaranie jedného motorového vozidla pre potreby DS. 
• V konkurenčnom prostredí v ktorom nemocnica pôsobí zlepšiť marketing, ktorý 

získavaním informácií bude sústavne monitorovať úroveň, kvalitu a dostupnosť 
zrovnateľných zdravotníckych služieb u iných poskytovateľov. Analýza získaných 
informácií  bude poskytovať dostatok poznatkov potrebných pre riadenie 
poskytovaných zdravotníckych služieb. 

• Zvýšiť informovanosť verejnosti o krokoch, zámeroch ako aj výsledkoch 
nemocnice v regionálnom aj nadregionálnom meradle.  

 
 
 
 
 
  
 
        Ing. Daniela Pršebicová 

                  riaditeľka  
      Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revúca 


